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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΤΡΙΤΟ 
ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Αρ. 3236 της 16ης ΑΠΡΙΑΙΟΥ 1998 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΠΡΑΞΕΙΣ 

ΜΕΡΟΣ Ι 
Κανονιστικές Διοικητικές Πράξεις 

Αριθμός 115 
Οι περί Ελεγκτικής Υπηρεσίας Συνεργατικών Εταιρειών (Τροποποιητικοί) Κανονι­

σμοί τον 1998, οι οποίοι εκδόθηκαν από το Υπουργικό Συμβούλιο δυνάμει του άρθρου 
19(15) των περί Συνεργατικών Εταιρειών Νόμων του 1985 μέχρι 1992, κατατεθέντες 
στη Βουλή των Αντιπροσώπων, εγκρίθηκαν από αυτή και δημοσιεύονται στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Δημοκρατίας. 

ΟΙ ΠΕΡΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ ΝΟΜΟΙ 
ΤΟΥ 1985 ΜΕΧΡΙ 1992 

Κανονισμοί δυνάμει του άρθρου 19(15) 
Το Υπουργικό Συμβούλιο, ασκώντας τις εξουσίες που χορηγούνται σ' αυτό 

δυνάμει του άρθρου 19(15) των περί Συνεργατικών Εταιρειών Νόμων του 22τουΐ985 
1985 μέχρι 1992, εκδίδει τους ακόλουθους Κανονισμούς. 68 του 1987 

190 του 1989 
8 του 1992 

22(1) του 1992. 
1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι περί Ελεγκτικής Υπηρεσίας Συνοπτικός 

Συνεργατικών Εταιρειών (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί του 1998 και θα δια­ τιτλος· 
βάζονται μαζί με τους περί Ελεγκτικής Υπηρεσίας Συνεργατικών Εταιρειών Επίσημη 
Κανονισμούς του 1989 και 1991 (που στο εξής θα αναφέρονται ως «οι βασι­ ^ S S a 
κοί κανονισμοί») και οι βασικοί κανονισμοί και οι παρόντες Κανονισμοί θα Τρίτο (ΐ): 
αναφέρονται μαζί ως οι περί Ελεγκτικής Υπηρεσίας Συνεργατικών Εταιρειών ^ifgi 
Κανονισμοί του 1989 μέχρι 1998. 

2. Η παράγραφος (1) του Κανονισμού 4 των βασικών κανονισμών τρόπο­ Τροποποίηση του 
ποιείται ως ακολούθως: £ $ 2 Η ν 4 

(α) Με την αντικατάσταση στην υποπαράγραφο (ε) της φράσης «Ελεγκταί, κανονισμών. 
1ης Τάξεως» με τη φράση «Ελεγκτές Συνεργατικών Εταιρειών, 1ης Τά­
ξης»· και . 

(β) με την αντικατάσταση στην υποπαράγραφο (ζ) της φράσης «Ελεγκταί 
3ης και 2ης Τάξεως» με τη φράση «Ελεγκτές Συνεργατικών Εταιρειών». 

(853) 
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τροποποίηση του 3. Το Παράρτημα των βασικών κανονισμών τροποποιείται ως ακολούθως: 
Παραρτήματος , . , . , «· . . , 
των βασικών (α) Με την αντικατάσταση οπουδήποτε απαντουνται σ αυτό των φράσεων 
κανονισμών. «Ελεγκταί, 1ης Τάξεως» και «Ελεγκταί, 3ης και 2ας Τάξεως» με τις 

φράσεις «Ελεγκτές Συνεργατικών Εταιρειών, 1ης Τάξης» και 
«Ελεγκτές Συνεργατικών Εταιρειών», αντίστοιχα· και 

(β) με την αντικατάσταση των Σχεδίων Υπηρεσίας «Ανώτερου Ελεγκτή», 
«Ελεγκτή», «Ελεγκτή, 1ης Τάξης», «Ελεγκτή Συνεργατικών Εταιρειών, 
2ης Τάξης» και «Ελεγκτή Συνεργατικών Εταιρειών, 3ης Τάξης» με τα 
νέα Σχέδια Υπηρεσίας «Ανώτερου Ελεγκτή, Α* Τάξης», «Ανώτερου 
Ελεγκτή», «Ελεγκτή Συνεργατικών Εταιρειών, 1ης Τάξης» και 
«Ελεγκτή Συνεργατικών Εταιρειών», αντίστοιχα και ως ακολούθως: 

«ΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΕΡΓΑΤΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ 
ΣΧΕΔΙΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΑΝΩΤΕΡΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ, Α* ΤΑΞΗΣ: (Θέση Προαγωγής). 
Εγκεκριμένη Μισθοδοτική Κλίμακα: All : £3.759X152­4.975 επεκτεινό­

μενη κατά δύο προσαυξήσεις. 
Κ α θ ή κ ο ν τ α και ε υ θ ύ ν ε ς : 
(α) Επιβλέπει ή/και βοηθά στην εργασία ομάδας ελεγκτών της Ελεγκτι­

κής Υπηρεσίας Συνεργατικών Εταιρειών, 
(β) Αναλαμβάνει τη διεξαγωγή ή την επίβλεψη ελέγχων και ειδικών ερευ­

νών. 
(γ) Υποβάλλει σχετικές εκθέσεις, διεξάγει ή/και παρακολουθεί τη σχετι­

ζόμενη αλληλογραφία. 
(δ) Εποπτεύει, καθοδηγεί και ελέγχει κατώτερο προσωπικό. 
(ε) Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα καθήκοντα του ανατεθούν. 
Α π α ι τ ο ύ μ ε ν α π ρ ο σ ό ν τ α : 
(α) Τριετής τουλάχιστον υπηρεσία στη θέση Ανώτερου Ελεγκτή. 
(β) Ικανότητα να συντάσσει ακριβείς και περιεκτικές εκθέσεις. 
(γ) Ακεραιότητα χαρακτήρα, οργανωτική καΐτ διοικητική ικανότητα, 

υπευθυνότητα, πρωτοβουλία και ευθυκρισία. 

ΑΝΩΤΕΡΟΣ ΕΛΕΓΚΤΗΣ: (Θέση Προαγωγής). 
Εγκεκριμένη Μισθοδοτική Κλίμακα: Α10: £3.180X152­4.396 
Κ α θ ή κ ο ν τ α κα ι ε υ θ ύ ν ε ς : 
(α) Επιβλέπει ή/και βοηθά στην εποπτεία ελεγκτικής εργασίας, 
(β) Αναλαμβάνει τη διεξαγωγή ή την επίβλεψη ελέγχων και ειδικών ερευνών, 
(γ) Υποβάλλει σχετικές εκθέσεις, διεξάγει ή/και παρακολουθεί τη σχετι­

ζόμενη αλληλογραφία, 
(δ) Εποπτεύει, καθοδηγεί και ελέγχει κατώτερο προσωπικό, 
(ε) Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα καθήκοντα του ανατεθούν. 
Α π α ι τ ο ύ μ ε ν α π ρ ο σ ό ν τ α : 
(α) Τριετής τουλάχιστον υπηρεσία στη θέση Ελεγκτή Συνεργατικών 

Εταιρειών, 1ης Τάξης. 
(β) Ικανότητα να συντάσσει ακριβείς και περιεκτικές εκθέσεις, 
(γ) Ακεραιότητα χαρακτήρα, οργανωτική και διοικητική ικανότητα, 

υπευθυνότητα, πρωτοβουλία και ευθυκρισία. 
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ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ, 1ης ΤΑΞΗΣ: (Θέση Προαγωγής). 

Εγκεκριμένη Μισθοδοτική Κλίμακα: 
Α8: £2.272X111­3.493 \ 

και > Συνδυασμένες Κλίμακες. 
Α9: £2.821X136­3.909 J 

Καθήκοντα και ευθύνες: 
(α) Βοηθά στην εποπτεία ελεγκτικής εργασίας ή/και διεξάγει έλεγχο και 

επιθεώρηση λογαριασμών Συνεργατικών Εταιρειών και υποβάλλει 
σχετικές εκθέσεις, 

(β) Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα συναφή καθήκοντα του ανατεθούν. 
Απαιτούμενα προσόντα: 
(1) (α) Τα ίδια προσόντα που απαιτούνται στην παράγραφο (1)(α) των 

απαιτούμενων προσόντων της θέσης Ελεγκτή Συνεργατικών 
Εταιρειών και οκταετής τουλάχιστο συνολική υπηρεσία στη θέση 
Ελεγκτή Συνεργατικών Εταιρειών ή/και στις προηγούμενες θέ­
σεις Ελεγκτή Συνεργατικών Εταιρειών, 2ας και 3ης Τάξης, από 
την οποία τριετής τουλάχιστον υπηρεσία στην Κλίμακα Α7· 

ή 
(β) τα ίδια προσόντα που απαιτούνται στην παράγραφο (1)(β) των 

απαιτούμενων προσόντων της θέσης Ελεγκτή Συνεργατικών 
Εταιρειών και δεκατριετής τουλάχιστο συνολική υπηρεσία στη 
θέση Ελεγκτή Συνεργατικών Εταιρειών ή/και στις προηγούμενες 
θέσεις Ελεγκτή Συνεργατικών Εταιρειών, 2ας και 3ης Τάξης, από 
την οποία τριετής τουλάχιστον υπηρεσία στην Κλίμακα Α7. 

(2) Ανώτερο Πιστοποιητικό στην Ελεγκτική του Εμπορικού Επιμελητη­
ρίου του Λονδίνου ή οποιοδήποτε άλλο προσόν εγκριθεί ως ισότιμο 
από την Επιτροπή Ελεγκτικής Υπηρεσίας Συνεργατικών Εταιρειών. 

(3) Ακεραιότητα χαρακτήρα, οργανωτική και διοικητική ικανότητα, 
υπευθυνότητα, πρωτοβουλία και ευθυκρισία. 

(4) Πολύ καλή γνώση της ελληνικής και αγγλικής γλώσσας. 
Σημ.: Υπάλληλοι που μεταφέρθηκαν από το Ταμείο Εξελέγξεως και Επι­

θεωρήσεως στην Ελεγκτική Υπηρεσία Συνεργατικών Εταιρειών 
εξαιρούνται του προσόντος που αναφέρεται στο (2) πιο πάνω. 

ΕΛΕΓΚΤΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΤΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ: (Θέση Πρώτου Διορισμού). 
Εγκεκριμένη Μισθοδοτική Κλίμακα: 

Α4: £1.260X78­2.196 "| 
και > Συνδυασμένες Κλίμακες. 

Α7: £2.100X105­3.150 J 
Καθήκοντα και ευθύνες: 
(α) Ελέγχει και επιθεωρεί λογαριασμούς των Συνεργατικών Εταιρειών, 

σύμφωνα με οδηγίες ή/και καθορισμένο πρόγραμμα, 
(β) Ενημερώνει την Επιτροπή της Συνεργατικής Εταιρείας που ελέγχει 

για τα αποτελέσματα του ελέγχου και υποβάλλει σχετικές εκθέσεις, 
(γ) Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα συναφή καθήκοντα του ανατεθούν. 
Σημ.: Ανάλογα με τα χρόνια υπηρεσίας και την πείρα του υπαλλήλου, 

αναμένεται από αυτόν να εκτελεί τα καθήκοντα του σε αυξημένο 
βαθμό ευθύνης και δύνανται να ανατεθούν σε αυτόν πιο υπεύθυνα 
καθήκοντα μεταξύ των οποίων ο έλεγχος της εργασίας, η καθοδή­
γηση και η εκπαίδευση κατώτερου προσωπικού. 
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Απαιτούμενα προσόντα: 
(1) (α) Πανεπιστημιακό δίπλωμα ή τίτλος ή ισότιμο προσόν σε ένα του­

λάχιστον από τα ακόλουθα θέματα ή σε συνδυασμό των θεμάτων 
αυτών: Οικονομικά, Εμπορικά, Διοίκηση Επιχειρήσεων, με τη 
Λογιστική ως ένα από τα κύρια θέματα σπουδών και κατά προτί­
μηση λογιστική ή/και ελεγκτική πείρα. 
(Σημ.: Ο όρος πανεπιστημιακό δίπλωμα ή τίτλος καλύπτει και 

μεταπτυχιακό δίπλωμα ή τίτλο)· 
ή 

(β) (ί) απολυτήριο αναγνωρισμένης Σχολής Μέσης Εκπαίδευσης· 
(ii) επιτυχία στην Ανώτερη Εξέταση στη Λογιστική (Higher 

Accounting Examination) του Εμπορικού Επιμελητηρίου 
του Λονδίνου ή σε οποιαδήποτε άλλη εξέταση εγκριθεί ως 
ισότιμη από τον Υπουργό Οικονομικών και 

(iii) τριετής τουλάχιστον ελεγκτική ή/και λογιστική πείρα. 
(2) Ακεραιότητα χαρακτήρα, υπευθυνότητα, πρωτοβουλία και ευθυκρισία. 
(3) Πολύ καλή γνώση της ελληνικής και καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας. 
(4) Γνώση της συνεργατικής νομοθεσίας, θεωρίας και πρακτικής θεωρεί­

ται πλεονέκτημα. 
Σημειώσεις: 

(1) Οι υποψήφιοι θα υποβληθούν σε γραπτή εξέταση σύμφωνα με τις 
πρόνοιες του σχετικού νόμου. 

(2) Οι διοριζόμενοι με βάση τα προσόντα στο (1)(α) πιο πάνω τοποθε­
τούνται στην 8η βαθμίδα της Κλίμακας Α4, δηλαδή θα τους παραχω­
ρούνται επτά προσαυξήσεις. Της ίδιας μεταχείρισης τυγχάνουν και 
υπάλληλοι που αποκτούν τα στο (1)(α) προσόντα μετά το διορισμό 
τους, η τοποθέτηση τους όμως γίνεται από την ημερομηνία απόκτησης 
του προσόντος. 

(3) Η ανέλιξη των υπαλλήλων από την Κλίμακα Α4 στην Κλίμακα Α7 γίνεται 
ως ακολούθως: 

(α) Οι κατέχοντες τα στο (1)(α) προσόντα έπειτα από υπηρεσία τεσ­
σάρων ετών και έξι μηνών στην Κλίμακα Α4· 

(β) οι κατέχοντες τα στο (1)(β) προσόντα έπειτα από υπηρεσία εννέα 
ετών και έξι μηνών στην Κλίμακα Α4: 

Νοείται ότι υπάλληλοι που αποκτούν πανεπιστημιακό προσόν 
όπως απαιτείται από την παράγραφο (1)(α) μπορούν να ανελιχθούν 
από την Κλίμακα Α4 στην Κλίμακα Α7 μετά τη συμπλήρωση υπηρε­
σίας τεσσάρων ετών και έξι μηνών από την ημερομηνία απόκτησης 
του προσόντος ή μετά τη συμπλήρωση υπηρεσίας εννέα ετών και έξι 
μηνών από την ημερομηνία διορισμού τους στην οργανική θέση σε 
οποιαδήποτε από τις δύο ημερομηνίες είναι προγενέστερη. 

(4) Οι κάτοχοι της θέσης αυτής που υπηρετούσαν κατά τις 16.2.1996 
παίρνουν μία προσαύξηση με την ένταξη τους στην Κλίμακα Α7, η 
οποία αντιστοιχεί με την προσαύξηση που θα έπαιρναν κατά την προ­
αγωγή τους στην προηγούμενη θέση Ελεγκτή, 2ας Τάξης (Κλίμακα Α7). 

(5) Ανάλογα με τις ανάγκες της Υπηρεσίας, οι υπάλληλοι τυγχάνουν ει­
δικής εκπαίδευσης και παρακολουθούν επιμορφωτικά μαθήματα σχε­
τικά με τα καθήκοντα τους.». 


