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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΤΡΙΤΟΝ 
ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΟΥ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΰπ Άρ. 1355 της 3ης ΙΟΥΝΙΟΥ 1977 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΑΙ ΠΡΑΞΕΙΣ 

ΜΕΡΟΣ Ι 
Κανονιστικοί Διοικητικά! Πράξεις 

Αριθμός 129 
Οι περί Τερματισμού 'Απασχολήσεως (Ταμεϊον διά Πλεονάζον Προσω-

πικόν) Κανονισμοί τοϋ 1977, κατατεθέντες είς την Βουλήν των 'Αντιπρο­
σώπων και εγκριθέντες: ύπ' αυτής άνευ τροποποιήσεων, δημοσιεύονται είς 
την έπίσημσν εφημερίδα της Κυπριακής Δημοκρατίας συμφώνως τω έδα-
φίω (4) τοΰ άρθρου 25 τοΰ περί Τερματισμού 'Απασχολήσεως Νόμου τοΰ 
1967 (24 τοϋ 67). 

ΟΙ ΠΕΡΙ ΤΕΡΜΑΤΙΣΜΟΥ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΕΩΣ ΝΟΜΟΙ 
(ΝΟΜΟΙ 24 ΤΟΥ 1967 17 ΤΟΥ 1968, 67 ΤΟΥ 1972 6 ΤΟΥ 1973, 

1 ΤΟΥ'ΐ975 ΚΑΙ 18 ΤΟΥ 1977) 

Κανονισμοί δυνάμει των άρθρων 24 και 23 

Το Ύπουργικόν Συμβσύλιον, ενασκούν τάς διά των άρθρων 24 24 τοΰ 1967 
και 25 των περί Τερματισμού 'Απασχολήσεως Νόμων του 1967 εως 17τοϋ 1968 
1977 χορηγουμένας αύτώ εξουσίας, εκδίδει τους ακολούθους ^ ^ ­ j ^ 
Κανονισμούς: ι τοϋ 1975 

1 8 τ ο ΰ 1 9 7 7 . 

1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα άναφέρωνται ώς ol περί Τερμα­
τισμού 'Απασχολήσεως (Ταμεϊον διά Πλεονάζον Προσωπικόν) Κανο­
νισμοί τοΰ 1977. 

2.—(1) Έν τοις παρουσι Κανονισμοΐς, έκΐτός εάν άλλως προκύπτη 
εκ του κειμένου— 

«αϊτών» ση,μαίνει πρόσωπον προδάλλον δυνάμει τοΟ Νόμου 
άπαίτησιν διά πληρωμή ν λόγω πλεονασμού' 

«γραφεΐον ασφαλίσεων» σημαίνει Έπαιρχιαΐκόν Γραφεΐον 
Εργασίας και Κοινωνιικών 'Ασφαλίσεων' 

«Διευθυντής» σημαίνει τον Διευθυντήν ή τόν 'Αναπληρωτήν 
Διευθυντήν Υπηρεσιών Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων* 

«έβδομάς είσφορών» καΐ «ιμήν είσ(()ορών» κέκτηνται τάς ύπό τών ιοβ τοΰ 1972 
περί Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων Νόμων του 1972 εως 1976 άποδο­ 22 τοΰ 1974 
θείσας αύτοΐς αντιστοίχους εννοίας' 32τοθΐ976 

68 τοϋ 1976. 
(397) 
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32 του 1976 
68 τοϋ 1976. 

«είσφορά» ση'μαίνει είσφσραν καταβλητέαν 6πό εργοδότου είς 
τό Ταμεΐον* 

106 τοϋ 1972 «εξεταστής απαιτήσεων» σημαίνει λιειτουργόν όρισθένΐτ©: ώς 
22τοθΐ974 έξεταστήν απαιτήσεων δυνάμει του ιέδαφίου (1) τ©0 άρθρου 49 
32τοϋ 1976 τ ω ν 1βεΡ^ Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων Νόμων του 1972 έως 1976* 
68 του 1976. 

24τοθΐ967 «Νόμος» σημαίνει τους τοερί ΤερμοοτιομοΟ 'Απασχολήσεως 
67τοθΐ972 Νόμους του 1967 έως 1977 καΐ περιλαμβάνει οιονδήποτε έτερον 
6 τοϋ 1973 Νόμον τροποποιοΟντα ή άντικαβιστώντα αυτούς* 
ι του 1975 «Συμβούλιον» σημαίνει τό δυνάμει του Κανονισμού 3 καθυδρυό­

18 του 1977. μενον Συμβούλιον του Ταμείου' 
«Ταμεΐον» σημαίνει τό Ταμεΐον διά Πλεονάζον Προσωπτικόν τό 

άναφεράμενον έν τη παραγράφω (1) τοΟ Κανονισμού 5. 
(2) Οί έν τοις παρουσι Κανονισμοΐς μή άλλως καθοριζόμενοι δροι 

κέκτηνται, έκΐτός έάν άλλως πρσκύπτη έκ του κειμένου, τάς ύπό του 
Νόμου άποδοθείσας αότοΐς εννοίας. 

106 τοϋ 1972 3.—(1) Καθιδρύεται Συμβούλιον τοΟ Ταμείου άπαριτιζόμβνον έκ 
22 τοϋ 1974 τών μελών του Συμβουλίου Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων των εκάστοτε 
ϋ τ ί lo^c οριζομένων ύπό του Υπουργού δυνάμει τών παραγράφων (α ) , (β) 

καΐ (γ) του εδαφίου (1) του άρθρου 52 τών περί Κοινωνικών 'Ασφα­
λίσεων Νόμων του 1972 έως 1976. 

Τ) Τά μέλη του Συμβουλίου άσκοΟσι τό λειτούργημα αυτών δι* 
δν χρόνον άσκουσι τό λειτούργημα των ώς μελών του Συμβουλίου 
Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων, ή δε ύπό του Υπουργού άνάκλησις του 
διορισμού οιουδήποτε μέλους του Συμβουλίου Κοινωνικών Ασφα­
λίσεων συνιστά αυτοδικαίως άνάκλησιν του διορισμού αυτοΟ ώς 
μέλους τοΟ Συμβουλίου. 

106 τοϋ 1972 (3) ΟΙ έν τω έδαφίω (3) του άρθρου 52 τών περί Κοινωνικών 
!22 τοϋ ΐι974 'Ασφαλίσεων Νόμων του 1972 έως 1976 αναφερόμενοι κανόνες διέ­
ιι τοϋ 1975 πούσι, τηρουμένων τών αναλογιών, τά τών εργασιών τοΟ Συμβουλίου, 
68 τοϋ 1976 τήν σύγκλησιν τών συνεδριάσεων αύτου ώς καΐ τήν απαιτουμένη ν 

άπαρτίαν. 
(4) Τό Συμβούλιον δύναται νά λαμβάνη αποφάσεις έστω κάί άν 

μεταξύ τών μελών αύτοΟ χηρεύη οΙαδήποτε θέσις. 

4.—(1) Τό Συμβούλιον μελέτα και συμβουλεύει έπί— 
(α) του ετησίου προϋπολογισμού διοικητικής δαπάνης, περι­

λαμβανομένων τών εις προσωπικόν αναγκών, ώς καΐ του 
υπολογισμού τών εσόδων και εξόδων του Ταμείου καθ' ε*κα­
στον έτος' 

(β) τών ετησίων λογαριασμών του Ταμείου' 
(γ) τών επενδύσεων του Ταμείου' 
(δ) της ετησίας εκθέσεως τοΟ. Διευθυντού' 
(ε) παντός ζηιτήίμίαίΓος προκύπτοντος έικ /της ίέφαρμογης του 

Νόμου και τών παρόντων Κανονισμών" 
(στ) πάσης προτεινομένης τροποποιήσεως του Νόμου καΐ τών 

παρόντων Κανονισμών' και 
(ζ) παντός έτερου θέματος τό όποιον ό Υπουργός f\ ό Διευ­

θυντής ήθελε παραπέμψει εις τό Συμδούλιον. 
(2) Τό Συμβούλιον εξετάζει τουλάχιστον ­άπαξ έκαστης τριμηνίας 

τάς δραστηριότητας του Ταμείου. 
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5.—(1) Τό διά τους σκοπούς τοΟ άρθρου 24 του Νόμου Ιδρυθέν διά Έπίστ^ος 
του Κανονισμού 6 των περί Τερματισμού 'Απασχολήσεως (Ταμεΐον £φημερίς< 
διά Πλεονάζον Προσωπικόν) Κανονισμών του 1968 έως 1972 (έν Ϊ 5 ^ 7 μ α 

τω παρόντι Κανονισμώ αναφερομένων ώς «οί Κανονισμοί του 1968 ,ι. £.,1968 
έως 1972»), Ταμιεΐον διά Πλεονάζον Προσωπικόν εξακολουθεί, άνε­ 9. 1.1970 
ξαρίτήτως της καταργήσεως των ώς εΐρηται Κανονισμών, νά ύφ(­ 23J0..1972. 
σταται και νά λειτουργη δυνάμει τών παρόντων Κανονισμών. 

(2) Τό Ταμεΐον τελεί ύπό τόν έλεγχον καΐ διαχείρισιν του Διευ­
θυντοΟ, εις τούτο δέ καταβάλλονται απασαι at δυνάμει του Νόμου 
και τών Κανονισμών του 1968 έως 1972 ώς και τών παρόντων Κανο­
νισμών καταβλητέοι υπό τών εργοδοτών είσφοραΐ καΐ έκ τούτου 
καταβάλλονται απασαι αί πληρωμαΐ λόγω πλεονασμού καΐ λοιποί 
πληρωμαι δυνάμει του Νόμου καΐ τών Κανονισμών του 1968 έως 
1972 ώς καΐ τών παρόντων Κανονισμών. 

(3) ΟΙ λογαριασμοί του Ταμείου εξετάζονται όπό του Γενικού 
'Ελεγκτού της Δημοκρατίας καΐ δημοσιεύονται όμου μετά της επί 
τών τοιούτων λογαριασμών εκδιδομένης εκθέσεως αύτου. 

(4) Τα ανήκοντα είς τό Ταμεΐον χρήματα επενδύονται υπό τοΟ 
Διευθυντού συμφώνως προς τάς εκάστοτε οδηγίας του Υπουργού 
ΟΙκονομικών. 

6. Πας εργοδότης δστις δεν έχει έγγραφη δυνάμει τών περί βτοϋΐ967 
'Ετησίων 'Αδειών μετ* 'Απολαβών Νόμων του 1967 έως 1973 ή δυ­ 25τοϋΐ968 
νάμει τών περί Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων Νόμων του 1972 έως 1976, ­ « ^ ι α ™ 
εγγράφεται άπστεινόμενος προς τό πλησιέστερον Πραφεΐον Άσφα­ 34τοθΐ972 
λίσεων έν τω καθωρισμένω ύπό του Διευθυντού τύπω, παρέχων τό 66 του 1972 
όνσματεπώνυμον, την διεύθυνσιν καΐ τόν τόπον εργασιών αύτου, 5τοϋΐ973. 
τόν αριθμόν τών ύπ' αύτου απασχολουμένων προσώπων κσΛ otav­ 1 0 6 T O G 1 9 7 2 
δήποτε έτερον πληροφσρίαν τήν οποίαν δ Διευθυντής ήθελε ζητήσει. 22τοθΐ974 

7.—(1) Τό ποσόν της ύπό του εργοδότου καταβλητέας εισφοράς 
είναι πέντε μίλς δι' έκάστην λί,ραν τών δι* έκάστην εβδομάδα 
εισφορών καταβαλλομένων ημερομισθίων έκαστου έργοδοτουμένου, 
οσάκις δέ τό συνσλικόν ποσόν τών τοιούτων ημερομισθίων υπερ­
βαίνη άκέραιον αριθμόν λιρών κατά ποσόν ουχί μικράτερον τών 
πεντακοσίων μίλς, τό τελευταΐον τούτο ποσόν λογίζεται διά τους 
σκοπούς του παρόντος Κανονισμού ώς μία λίρα : 

Νοείται δτι δεν καταβάλλεται εισφορά έν σχέσει προς πάν μέρος 
ημερομισθίων υπερβαίνον τάς τριάκοντα λίρας διά τήν εβδομάδα 
εισφορών ή τάς εκατόν τριάκοντα λίρας οσάκις καταβάλλεται 
εισφορά δι' ημερομίσθια ενός ημερολογιακού μηνός : 

Νοείται περαιτέρω δτι ό εργοδότης δύναται νά καταδάλλτ) τάς 
εισφοράς αύτου είς τό Ταμεΐον ύπό τύπον πληρωμής πέντε μίλς δι* 
έκάστην λίραν του συνόλου τών ημερομισθίων τών καταβληθέντων 
ύπ' αύτου εντός οιουδήποτε μηνός εισφορών, εξαιρουμένων τών ημε­
ρομισθίων τών καταβαλλομένων είς έκαστον έργοδοτούμενον πέραν 
τοΟ έν τη πρώτη επιφυλάξει της παρούσης παραγράφου καθορι­
ζομένου ανωτάτου ορίου. 

(2) Διά σκοπούς υπολογισμού του ποσού είσφορας επί παντός 
ποσού προμηθείας, δεκάτου τρίτου μισθού ή οίασδήποτε ετέρας 
πληρωμής λογιζόμενης ώς ήμερσμίσθιον και αναφερομένης είς 
χρονικόν διάστημα μακρότιερον του συνήθους χρονικού διαστήματος 
πληρωμής, ή είρηιμένη πληρωμή διαιρείται διά του αριθμού τών 
έν τω μεγαλυτέρω τούτω χρονικώ διαστήματι εβδομάδων είσφορών, 
καταβάλλεται δέ εισφορά επί του ούτως υπολογιζόμενου έδδομα­

11 το01975 
32τοϋ1976 
68τοϋ1976. 
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διαίου ποσού ημερομισθίων δι ' έκάστην των έν τω διαοτήματτί τούτω 
εβδομάδων εισφορών, συμψηφιζσμένων δμως εισφορών αϊ όποΐαι 
τυχόν κατεβλήθησαν προγενεστέρως δια την τοιαύτην εβδομάδα 
είσφορών. 

8.—(1) Πάς εργοδότης τηρεΐ βιβλίον ημερομισθίων ή έτερον 
μητρώον εντός του όπόίου καταχωρεί τά ακόλουθα στοιχεία δι' εκα­
στον των έν τη απασχολήσει αυτού έργοδοτουμένων — 

(α) Το όνομα του έργσδοτουμένου' 
(β) τον αριθμόν Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων αύτοΰ ή καϊ τόν 

αριθμόν ταυτότητος αΰτου' 
(γ) το ποσόν πάσης προς τόν έργοδστούμενον γενομένης 

. πληρωμής άναφορικώς προς ημερομίσθια καΐ την περίοδον 
είς ην ή τοιαύτη πληρωμή αναφέρεται. 

(2) Το βιβλίον ημερομισθίων ή έτερον . μητρώον δέον νά είναι 
διαθέσΐ/μον δι ' έπιθεώρησιν κατά πάντα ευλογον χρόνον ύπό επιθεω­

ρητού οριζομένου δυνάμει του Κανονισμού 17. 

9. Πάσα εισφορά τήν οποίαν εργοδότης υποχρεούται δπως κατα­
βολή, καταβάλλεται εντός ενός μηνός άπό του τέλους του μηνός 
είσφορών του περιλαμβάνοντος τήν εβδομάδα εισφορών δι ' ήν ή 
τοιαύτη εισφορά είναι καταβλητέα. 

10.—(1) "Απασαι αϊ είσφοραί τάς όποιας εργοδότης υποχρεούται 
οπ'

ν
ς κατάβάλη, καταβάλλονται όπ' αύτου είς τό γραφεΐον ασφα­

λίσεων τό όποιον ό Διευθυντής ήθελε προς τούτο ορίσει. 
(2) Μεθ' εκάστης καταβολής είσφορών ό εργοδότης υποβάλλει 

πιστοποιητικόν εισφορών έν τω υπό του Διευθυντού έγκεκριμένω 
τύπω. 

(3) Ό Διευθυντής δύναται νά μεταβάλη τήν ύπό τών παρα­
γράφων (1) και (2) προβλεπομένην διαδικασίαν είς είδικήν τίνα 
περίπτωσιν ή κατηγορίαν περιπτώσεων. 

11.—(1) "Απασαι αϊ απαιτήσεις διά πληρωμάς λόγω πλεονασμού 
εξετάζονται ύπό έξεταστου απαιτήσεων. 

(2) Κατόπιν εξετάσεως άπαυτήσεως διά πληρωμήν λόγω πλεο­
νασμού ό εξεταστής απαιτήσεων δύναται— 

(α) νά έγκρίνη αυτήν έν δλω ή έν μέρει' ή 
(β) νά απόρριψη αυτήν' ή 
(γ) κατόπιν γνωστοποιήσεως του γεγονότος προς τόν αιτούντα 

νά παράπέμψη αυτήν είς τό Δικασίτήριον Εργατ ικών 
• Διαφορών. 

(3) Όσάκ ις ό εξεταστής απαιτήσεων εγκρίνε ι μερικώς μόνον ή 
απορρίπτει άπαίτησιν διά πληρωμήν λόγω πλεονασμού, εντός δέκα 
ημερών, άπό της απορρίψεως αποστέλλεται είς τόν αιτούντα έγγρα­
φος γνωστοποίησις περί τούτου περιλαμβάνουσα τό αΐτιολογικόν 
της αποφάσεως, ως και μνείαν του γεγονότος δτι έάν ό αϊτών δέν 
εΐναι Ικανοποιημένος εκ της εκδοθείσης αποφάσεως δύναται νά 
έκκαλέση ταύτην ενώπιον του Δικαστηρίου Εργατ ικών Διαφορών. 

12.—(1) Πάσα αίτησις προς χορήγησιν πληρωμής λόγω πλεο­
νασμού δυνάμει του εδαφίου (2) του άρθρου 16Α του Νόμου, δέον 
δπως υπσβάλληται κατά τήν ήμέραν διά τήν οποίαν αϋτη απαι­
τε ί τα ι . 

(2) Πάσα αίτησις προς χορήγησιν πληρωμής λόγω πλεονασμού 
δυνάμει, του εδαφίου (4) του άρθρου 16Α του Νόμου δέον δπως 
ύποβάλληιται εντός τριάκοντα ήμερων άπό της ημέρας καθ' ην συνε­
τελέσθη τό γεγονός τό παρέχον δικαίωμα εϊς τοιαύτην πληρωμήν. 
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(3) Είς περίπτωσιν καθ' ήν ό αϊτών ήθελεν αποδείξει ευλογον 
οοδτίοαν δια την μη υποβολή ν εμπροθέσμου αιτήσεως, ή προθεσμία 
παρατείνεται δι' όσον χρόνον υφίσταται ή τοιαύτη εύλογος αιτία, 
άλλ' έν ουδεμία περιπτώσει πέραν των δώδεκα μηνών : 

Νοείται δτι, είς περίπτωσιν καθ' ην ή κριθείσα ώς ε&λογος αιτία 
ή ώς μία τών ευλόγων αιτιών είναι ή ύπό του αιτούντος υποβολή 
αίΐτήσεως δια τον σχείτικόν τερμαΐτισμόν της απασχολήσεως είς το 
άρμόδιον Δικαστήριον, ή προθεσμία παρατείνεται καΐ πέραν τών 
δώδεκα μηνών. 

13. Ουδείς δικαιούται είς πληρωμήν λόγω πλεονασμοί) έκτος έάν— 
(α) όπσβάλη αΐτησιν ώς προνοείται 6πό του Κανονισμού 12" και 
(β) προσαγάγη τοιαύτα πιστοποιητικά, έγγραφα, πληροφορίας 

και αποδεικτικά στοιχεία προς τόν σκοπόν εξετάσεως της 
αιτήσεως αύτου διά πληιρωμήν λόγω πλεονασμού ώς 
ό Διευθυντής ήθελε ζητήσει και προσέλθη είς τοιούτο 
γραφεΐον ή τόπον ώς δ Διευθυντής ήθελεν ορίσει. 

14.—(1) Ή καταβολή της πληρωμής λόγω πλεονασμού διενερ­
γείται είς το γραφεΐον ασφαλίσεων της επαρχίας είς τήν οποίαν ό 
δικαιούχος της πληρωμής διαμένει, ή κατά τοιούτον έτερον τρόπον 
ώς δ Διευθυντής ήθελεν ορίσει. 

(2) 'Οσάκις πρόσωπον διικαιούμενον είς πληιρωμήν λόγω πλεο­
νασμού δεν είσπρόπτει ταύτην καθ' ην ήμέραν αυτή καθίσταται 
εισπρακτέα, το προς λήψιν της πληρωμής δικαίωμα του άποσβέννυται 
μετά παρέλευσιν εξ μηνών άπό της ημέρας ταύτης : 

Νοείται δτι ή ώς εΐρηίται προθεσμία παρατείνεται διά περίσδσν 
μή ύπερβαίνουσαν τους εξ μήνας, έάν δ δικαιούχος απόδειξη ευλογον 
αίτιον διά τήν έπισυμβασαν καθυστέρησιν είς τήν εϊσπραξυν της πλη­
ρωμής καθ' δλην τήν μετά τήν έκπνοήν τών πρώτων εξ μηνών 
χρονικήν περίοδον. 

(3) Διά τους σκοπούς του παρόντος Κανονισμού ή ήμερα καθ' ή ν 
ή πληρωμή λόγω πλεονασμού καθίσταται εισπρακτέα σημαίνει τήν 
πρώτην ήμέραν καθ' ήν, προς έξόφλησιν οφειλομένης τω δικαιούχω 
πληρωμής λόγω πλεονασμού, τίθενται είς τήν διάθεσιν αύτοΟ μετρητά 
ή καθ' ή ν επιταγή έκδυδομένη έπ' ονόματι αύτου είναι έξοαργυρωτέα. 

15. "Οταν πρόσωπον τό όποιον προέβαλεν άπαίτησιν διά πλη­
ρωμήν λόγω πλεονασμού ή ώς προς τό όποιον υπάρχει ισχυρισμός 
δτι δικαιούται είς τοιαύτην πληρωμήν ή προς τό όποιον είναι κατα­
βληΐτέα τοιαύτη πληρωμή είναι άνίκανον νά ένεργήση, ή άποβιώση, 
ό Διευθυντής δύναται νά δρίση τό, κατά τήν κρίσιν αύτου, κατάλ­
ληλον πιρόσωπον πιρός προώθησιν ή υποβολή ν της απαιτήσεως ή 
λήψιν της πληρωμής ώς αντιπρόσωπος ή διά λογαριασμόν ή έκ 
μέρους του έν λόγω προσώπου. 

16. Πας όστις συνεπεία άποκρύψεως ή ψευδούς παραστάσεως 
ουσιώδους τινός γεγονότος (είτε ή άπόκιρυψις ή ψευδής παράστασις 
ήτο δολία είτε μή), λαμβάνει οιονδήποτε ποσόν ώς πληρωμήν λόγω 
πλεονασμού είς τό όποιον δεν δικαιούται, υποχρεούται όπως, επι­
προσθέτως προς οιανδήποτε χρηματική ν ποινήν τήν όποιον τό Δικα­
στήριον ήθελεν επιβάλει, έπιστρέψη τό οϋτω ληφθέν ποσόν. 

17. Παν δ,τι δ Διευθυντής υποχρεούται ή δικαιούται νά διενεργήση 
δυνάμει του Νόμου και τών παρόντων Κανονισμών δύναται νά διε­
νειργηθή ύπό οιουδήποτε τών οριζομένων δυνάμει του άρθρου 49 
τών περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμων του 1972 έ'ως 1976 έπι­ ΐ06τοϋ,­ΐ972 
θεωρητών ή ύφ' έτερου λειτουργού του Υπουργείου Έ,ργασ'ας και f?"10?1?7^ 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων τον όποιον δ Διευθυντής ήθελε πρόο τούτο 32τοθΐ976 
εξουσιοδοτήσει. 68τοθΐ976. 
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18.—(1) Πας επιθεωρητής ορισθείς ώς αναφέρεται έν τώ Κανο­
νισιμώ 17 κέκτηται, δια τους σκοπούς της εφαρμογής του Νόμου καΐ 
τών παρόντων Κανονισμών, έξουσίαν δπως προβαίνη είς άπάσας 
ή οιανδήποτε των ακολούθων ενεργειών,,ήτοι— 

(α) δπως κατά πάντα εύλογον χρόνον είσέρχηται είς οιονδή­
ποτε οίκημα ή έτερον τόπον, εξαιρουμένων κατοικιών, ένθα 
δεδικαιολογημένως πιστεύει δτι απασχολούνται έργο­
δοτούμενοι' 

(β) όπως προδαίνη εις τήν άναγκαίαν έξέτασιν και έρευναν 
ίνα εξακρίβωση έάν είς οιονδήποτε τοιούτον οίκημα ή Ετερον 
τόπον τηρώνται ή προηγουμένως έτηρουντο αί διατάξεις 
του Νόμου και των παρόντων Κανονισμών" 

(γ) δπως, άναφορικώς προς οιαδήποτε θέματα άφορώντα είς 
τον Νόμον και τους παρόντας Κανονισμούς έφ* ών ευλόγως 
δύναται να ζητήση πληροφορίας, έξετάζη είτε μόνος εϊτε 
έφ* δσον κρίνη τοΟτο σκάπιιμον τη παρουσία οιουδήποτε 
έτερου προσώπου, παν πρόσωπον δπερ ήθελεν άνεύρει έν 
τοιούτω οίκήματι ή τόπω ή δπερ δεδικαιολογημένως πιστεύει 
δτι εΐναι ή ύπήρξεν έργοδοτούμενος και δπως απαίτηση 
παρ' αύτου δπως ύποβληθη εις τοιαύτην έξέτασιν 

(δ) δπως ένασκή πασαν έτερον έξουσίαν άναγκαίαν διά τήν 
έφαρμογήν του Νόμου και τών παρόντων Κανονισμών. 

' °) Ό κάτοχος παντός τοιούτου οικήματος ή έτερου τόπου και 
πάν Ετερον πρόσωπον δπερ απασχολεί ή άπησχόλει οιονδήποτε έργο­
δοτούμενον, οι ύπηρέται ή αντιπρόσωποι παντός τοιούτου κοττόχου 
ή έτερου προσώπου, ώς και πας έργοδοτούμενος όφείλουσιν δτίως 
παρέχωσιν είς οιονδήποτε έπιθεωρηίτήν πασαν πληροφορίαν καΐ 
προσκομίζωσιν αύτώ προς έξέτασιν πάν έγγραφον δπερ ούτος 
ήθελεν ευλόγως απαιτήσει. 

(3) "Εκαστος επιθεωρητής είναι έφωδιασμένος διά του πιστο­
ποιητικού του διορισμού αύτου, δπερ και επιδεικνύει, έάν τούτο 
ζητηθη παρ' αύτου, οσάκις επιζητεί εΐσοδον είς οιονδήποτε οίκημα ή 
έτερον τόπον διά τους σκοπούς του Νόμου και τών παρόντων 
Κανονισμών. 

19. Πας δστις— 
(α) παραλείπει νά καταβολή είς τό Ταμεΐον εντός της δυνάμει 

τού Κανονισμού 9 καθοριζομένης προθεσμίας οίανδήποτε 
είσφοράν ή ν ύποχρεοΟται δπως καταδάλη· ή 

(β) παραλείπει νά προβή είς οιανδήποτε πραξιν ή ένέργειαν 
ιέπιδαλλομένην 6πό τών παρόντων Κανονισμών, 

, εΐναι ένοχος αδικήματος και, έν περιπτώσει καταδίκης, υπόκειται 
εις χρηματικήν ποινή ν μή ύπερδαίνουσαν τάς πεντήκοντα λίρας. 

20. Πας δστις προς αποφυγήν πληρωμής εισφορών, εϊτε όφ* έαυτου 
είτε ύφ* έτερου τινός προσώπου, έσκεμμένως ή έκ βαρείας αμελείας 
προβαίνει εις ψευδή έκθεσιν ή ψευδείς παραστάσεις ή προσάγει ή 
παρέχει ή προκαλεί τήν προσαγωγήν ή παροχήν έγγραφου ή πλη­
ροφορίας γνωρίζων δτι εΤναι ψευδή είς τι ουσιώδες αυτών στοιχεΐον, 
εΐναι ένοχος αδικήματος και, έν περιπτώσει καταδίκης, υπόκειται 
είς χρηματικήν ποινή ν μή ύπερβαίνουσαν τάς εκατόν λίρας ή εις 
φυλάκισιν μή ύπερδαίνουσαν τους τρεις μήνας ή είς άμφοτέρας τάς 
ποινάς ταύτας. 

21— (1) Επιπροσθέτως της επιβολής ποινής έν περιπτώσει κατα­
δίκης δι' οιονδήποτε τών έν τοις Κανονισμοΐς 19 καΐ 20 άναφερο­
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μένων άδϋκημάτων, το έκδικάζον τό αδίκημα Δικαστήριον δύναται 
να διάταξη τήν εις τό Ταμεΐον καταβολή ν πάσης απαιτουμένης άλλα 
μή καταβληθείσης Θίσφορας έν σχέσει προς τήν οποίαν διεπράχθη 
τό άδίκηιμα. 

(2) "Απασαι αί δυνάμει του Νόμου και των παρόντων Κανο­
νισμών καταβαλλόμεναι χρηματτικαί πσιναί και τέλη ώς και άπαντα 
τά είσπρατιτόμενα έξοδα, καταβάλλονται είς τό Ταμεΐον, έκτος έάν 
άλλως πραβλέπηίται έν τω Νόμω καΐ τοις είρημένοις Κανονιοιμοΐς. 

22. 'Οσάκις αποδεικνύεται δτι άδίκηιμα διαπραχθέν ύπό νομικού 
προσώπου κατά παράβασιν των παρόντων Κανονισιμων δυεπράχθη 
τη συναινέσει f\ συνένοχη ή άμελεία Συμβούλου,^ Διευθυντού, Γραμ­
ματέως ή έτερου παρομοίου αξιωματούχου τοΟ νομικού προσώπου 
ή οιουδήποτε προσώπου τό όποιον ένεργεΐ ύπό τοιαύτην Ιδιότητα, 
τόσον οδτος δσιον καΐ τό νσμικόν πρόσωπον είναι ένοχοι του αδι­
κήματος τούτου και υπόκεινται είς ποινικήν δίωξιν καΐ τάς έν έκαστη 
περυπτώσει προβλιεπαμένας ποινάς. 

23. Οι περί Τερματισμού 'Απασχολήσεως (Ταμεΐον διά Πλεονάζον Επίσημος 
Προσωπιικόν) Κανονισμοί τοΟ 1968 Ιως 1972 καταργούνται. έψημερίς, 

Παράρτημα 
Τρίτον : 

1, 2.1968 
θ. 1.1968 
9. 1.1970 

23.10.1972. 

24. Ή Ισχύς των παρόντων Κανονισμών λογίζεται ώς άρξαμένη 
τήν 18ην "Απριλίου, 1977. 




