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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΠΡΩΤΟ 
ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Αρ. 3578 της 22ας ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2002 
ΝΟΜΟΘΕΣΙΑ 

ΜΕΡΟΣ II 
Ο περί Προϋπολογισμού του Γραφείου του Επιτρόπου Ρυθμίσεως Τηλεπικοινωνιών 

και Ταχυδρομείων Νόμος του 2002 εκδίδεται με δημοσίευση στην Επίσημη Εφημερίδα 
της Κυπριακής Δημοκρατίας συμφωνά με το Αρθρο 52 του Συντάγματος. 

Αριθμός 7(11) του 2002 
ΝΟΜΟΣ ΠΟΥ ΠΡΟΒΛΕΠΕΙ ΠΑ ΤΟΝ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ ΤΟΥ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

ΤΟΥ ΕΠΙΤΡΟΠΟΥ ΡΥΘΜΙΣΕΩΣ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΚΑΙ ΤΑΧΥ­
ΔΡΟΜΕΙΩΝ ΓΙΑ ΤΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ ΕΤΟΣ ΠΟΥ ΛΗΓΕΙ ΣΤΙΣ ΤΡΙΑΝΤΑ 
ΜΙΑ ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ ΤΟΥ ΕΤΟΥΣ ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΕΣ ΔΥΟ 
ΕΠΕΙΔΗ με βάση το άρθρο 36 του περί Επιτρόπου Ρυθμίσεως Τηλεπικοι­ Ποοοίμω. 

νωνιών και Ταχυδρομείων Νόμου 91(1) 2001 ο ετήσιος προϋπολογισμός 
καταρτίζεται και υποβάλλεται στη Βουλή των Αντιπροσώπων για ψήφιση 
κατά τον τρόπο και τη διαδικασία που αναφέρονται σ' αυτόν. 

ΚΑΙ ΕΠΕΙΔΗ είναι αναγκαία η πρόβλεψη για εκείνες τις δαπάνες του 
Γραφείου του Επιτρόποτι για το έτος που λήγει στις 31 Δεκεμβρίου 2002 για 
τις οποίες δεν έχει γίνει πρόβλεψη ή δε θα γίνει τέτοια αργότερα από οποιο­
δήποτε νόμο. 

Η Βουλή των Αντιπροσώπων ψηφίζει ως ακολούθως: 
1. Ο παρών Νόμος θα αναφέρεται ως ο περί Προϋπολογισμού του Γρα­ Συνοπτικός 

φείου του Επιτρόπου Ρυθμίσεως Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων Νόμος τίτλθζ· 
του 2002. 

(51) 
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Έγκριση 
πληρωμής 
από το 
Ταμείο του 
Επιτρόπου 
ποσού 
£783.805 
για τη χρήση 
του έτους 
που λήγει στις 
31.12.2002. 

Ειδίκευση 
των ποσών 
που 0u 
δαπανηθούν. 
ΙΙρώτος 
Πίνακας. 

Χρησιμο­
ποίηση του 
περισσεύματος 
ορισμένων 
άρθρων 
για κάλυψη 
ελλείμματος 
άλλων 
άρθρων 
κάτω από 
το ίδιο 
κεφάλαιο. 

Λειτουργοί 
που ασκούν 
έλεγχο 
πάνω στα 
κονδύλια. 

2. Επιπρόσθετα με τα ποσά που έχουν ήδη προϋπολογισθεί νόμιμα για τη 
χρήση του Γραφείου του Επίτροποι), ή που θα προϋπολογισθούν αργότερα 
νόμιμα για τη χρήση αυτή, εγκρίνεται όπως πληρωθεί από το ταμείο του Επι­
τρόπου και χρησιμοποιηθεί για τη χρήση του έτους που λήγει την 31η Δεκεμ­
βρίου 2002 ποσό που δεν υπερβαίνει τις επτακόσιες ογδόντα τρεις χιλιάδες 
και οκτακόσιες πέντε λίρες για κάλυψη των δαπανών του Γραφείου τοτι Επι­
τρόπου για την περίοδο αυτή. 

3. Το ποσό που χορηγείται από το άρθρο 2 χορηγείται ως ειδικευμένη 
πίστωση για τις υπηρεσίες και τους σκοπούς που αναφέρονται στα Λελτία 
Δαπανών που περιλαμβάνονται στον Πίνακα. 

4.­(1) Τηρουμένων των διατάξεων της πρώτης επιφύλαξης, εφόσον το 
ολικό ποσό που θα δαπανηθεί για τις υπηρεσίες και σκοπούς που 
αναφέρονται και εξειδικεύονται, αντίστοιχα, κάτω από κάθε άρθρο στον 
Πρώτο Πίνακα δε θα υπερβεί το ολικό ποσό που χορηγείται με τον παρόντα 
Νόμο, ως ειδικευμένη πίστωση για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς 
αντίστοιχα, οποιοδήποτε περίσσευμα που προκύπτει από οποιοδήποτε άρθρο 
για τις εν λόγω υπηρεσίες και σκοπούς, είτε από την εξοικονόμηση δαπανών 
πάνω στο εν λόγω άρθρο είτε γιατί το ποσό που ψηφίστηκε για το εν λόγω 
άρθρο υπερβαίνει το ποσό που απαιτήθηκε και δαπανήθηκε με βάση τον 
παρόντα Νόμο, σε σχέση με το εν λόγω άρθρο, δύναται, με την έγκριση του 
Επιτρόπου, να διατεθεί και δαπανηθεί για την κάλυψη ελλείμματος 
οποιουδήποτε ποσού που δαπανήθηκε πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο του 
ίδιου Κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα: 

Νοείται ότι οποιαδήποτε εξοικονόμηση πάνω στα άρθρα "Αποδοχές 
Προσωπικού", "Οδοιπορικά" και "Έξοδα Λειτουργίας Γραφείου" του 
καθενός Κεφαλαίου του Πρώτου Πίνακα, δε θα μπορεί να διατεθεί και να 
δαπανηθεί για κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού που δαπανήθηκε 
πάνω σε οποιοδήποτε των προαναφερόμενων άρθρων ή πάνω σε 
οποιοδήποτε άλλο άρθρο του ίδιου Κεφαλαίου, αλλ' ούτε οποιαδήποτε 
εξοικονόμηση πάνω σε οποιοδήποτε άλλο άρθρο του ίδιου κεφαλαίου μπορεί 
να διατεθεί και δαπανηθεί για κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε ποσού 
οποιουδήποτε από τα πιο πάνω αναφερόμενα άρθρα: 

Νοείται ότι οποιαδήποτε εξοικονόμηση από παράλειψη εκτέλεσης 
οποιασδήποτε υπηρεσίας ή σκοπού δε θα θεωρείται ως εξοικονόμηση για τους 
σκοπούς του άρθρου αυτού. 

(2) Εάν δεν προκύψει εξοικονόμηση όπως προνοείται στο εδάφιο (1) αυτού 
του άρθρου, είναι δυνατό με έγκριση του Επιτρόπου να μεταφερθούν 
πιστώσεις από το άρθρο «Μη προβλεπόμενες Δαπάνες και Αποθεματικό» του 
Πρώτου Πίνακα και δαπανηθούν για κάλυψη του ελλείμματος οποιουδήποτε 
ποσού που έχει δαπανηθεί από οποιοδήποτε άλλο άρθρο των Κεφαλαίων του 
Πρώτου Πίνακα. 

(3) Κάθε υπέρβαση κονδυλίων κατά παράβαση της διαδικασίας που 
προδιαγράφεται στα εδάφια (1) και (2) θεωρείται ότι δεν έγινε νόμιμα και οι 
λειτουργοί που ασκούν έλεγχο πάνω στα κονδύλια από τα οποία έγινε η 
υπέρβαση καθίστανται προσωπικά υπεύθυνοι για κάθε υπέρβαση που 
διενεργήθηκε ή θα διενεργηθεί. 

5. Οι λειτουργοί που αναφέρονται στο Συμπλήρωμα ορίζονται ως οι 
Λειτουργοί που ασκούν έλεγχο πάνω στα κονδύλια. 
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ΣΥΓΚΗΦΑΛΑΙΩΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΙΟάΩΗ 

Έσοδα 

Άοθοο 
101 Κρατική χορηγία 
102 Τέλη χορήγησης αδειών για τη δημιουργία 

τηλεπικοινωνιακών δικτύων και την παροχή 
τηλεπικοινωνιακών υπηρεσιών 

103 Τέλη χορήγησης αδειών για την παρσχή ταχυδρομικών 
υπηρεσιών 

104 Τέλη εγγραφής τταροχέων δημοσίων τηλεπικοινωνιακών 
δικτύων και υπηρεσιών 

105 Τέλη εγγρσοής παροχέων ταχυδρομικών υπηρεσιών 
106 Τέλη και δικαιώματα εξέτασης και χορήγησης έγκρισης 

τερματικού εξοπλισμού 
107 Διοικητικά πρόστιμα σε τταροχείς τηλεπικοινωνιακών 

δικτύων, τηλεπικοινωνιακών και ταχυδρομικών υπηρεσιών 

Σύγολο εσόδων 
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ΠΡΩΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 

Δαττάνες 

Άοθοο Θέσεις Λζπτουέοειεί· Acnrovnc 

100 33 Αποδοχές Προσωπικού 

102 * Βασικοί Μισθοί 

1 Επίτροπος 
1 Βοηβός Επίτροπος (Κλ. Α15) 
1 Διευθυντής (Κλ. Α15) 
2 Ανώτεοοι λειτουργοί (ΚΑ. Α13) 
17 Λειτουργοί (ΚΑ. AS-1C-11) 
1 Γραμματειακός Λειτουργός (Κ\. Α8-9) 
1 Λογιστικός Λειτουργός (Κλ. Α4-7 ) 
9 Γραφείς (ΚΧ.Α2-5-7) 

103 Αύξηση μισούν 
107 Δέκατος Τρίτος Μισθός 
120 Δικαιώϋατσ κοι επι5θϋατα 
121 *** Τιμαριθμικά επιδόματα 

130 IV Εισφορσ στο Τομείο Κοινων. Ασφαλίσεων 
132 V Εισφορές στο Ταμείο Συντάξεων 
134 VI Εισφορές στο Ταμείο Ιατροφαρμακευτικής 

Περίθαλψης 
139 Εισφορά στο Ταμείο Αμυντικής 

Θωράκισης της Δημοκρατίας 

273.185 

8.482 
4.3S1 
4.002 
6.535 

25.750 
1.519 
1.204 
6.432 

53.3S5 

19.923 
21.399 

178.493 
178.4S8 

30.879 
SS.7S4 

ί 3.509 

S.SS4 

174 
191 

200 
201 
202 
203 
205 

Επιδόματα Παραστάσεως 
Επιδόματα σε Υπαλλήλους για 
υπηρεσία πέρα από τις συνήθεις 
ώρες εργασίας τους 

ΑΛΛΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 
Οδοιπορικά 
Έξοδα κινήσεως 
Επιδόματα Εκτός Έδρας 
Μεταφορικά 

3.500 

S.500 

379.504 
3.000 
1500 
1000 
500 
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210 
Λ·4 * 

212 
213 
214 
215 
216 
217 
218 
219 
220 
221 

226 
23a 

243 

284 

285 
309 
330 
357 
412 
539 

741 
742 
745 

800 

Έξοδα Λειτουργίας Γραφείου 
Τηλεγραφήματα και Ταχυδρομικά τέλη 
Τηλέφωνα 
Φωτισμός, Θέρμανση και Καύσιμα 
Καθαριότητα Γραφείου 
Ενοίκια 
Τέλη και Τέλη Ύδατος 
Βιβλιοθήκη 
Εφημερίδες και Περιοδικά 
Διαφημίσεις, Δημοσιεύσεις και Δημοσιότητα 
Φωτοτυπικά Υλικά 
Διάφορα 

Ημερομίσ€ια-Αχ6οφάροι7Κλητήρες 
Συντήρηση και Λειτουργία Μηχανογραφικού 
και Αλλου Εξοπλισμού 
Συντήρηση και Λειτουργία Μηχανοκινήτων 
Οχημάτων 
Ναύλα και Αλλα Έξοδα για Συνέδρια, Αποστολές 
και Αδειες για υπηρεσιακούς λόγους στο εξωτερικό 
Συνέδρια, Σεμινάρια και Αλλα Γεγονότα στην Κύπρο 
Φιλοξενία 
Μίσθωση Υπηρεσιών 
Εκτύπωση Εντύπων 
Εκπαίδευση Προσωπικού 
Συνδρομές και Συνεισφορές σε Ιδρύματα 
και Οργανισμούς εκτός Κύπρου 
Αγορά Εξοπλισμού Γραφείου 
Αγορά Μηχανογραφικού Εξοπλισμού 
Αγορά Επίπλων και Σκευών 

Μη Προβλεπόμενες Δαπάνες 

7S.004 
500 

4.000 
5.000 
8.000 

42.504 
1.000 
5.000 
1.000 
4.000 
2.000 
2.000 

6.500 

2.ΟΟ0 

6.000 

15.000 
1.000 
4.000 

90.000 
S.0O0 

40.000 

2.000 
20.000 
20.000 
40.000 

και Αποθεματικό 50.000 

Σύνολο Δσπσνώγ 7S3.805 

Για όλο το προσωπικά εκτός από τον Επίτροπο 
γίνεται πρόνοια καταβολής μισθών για S μήνες μόνο 

Ο Λογιστικός Λειτουργός θα διαθέτει πανεπιστημιακό 
δίπλωμα και 6α τοποθετηθεί στην κλίμακα Α4 επεκτεινόμενη 
κατά 7 προσαυξήσεις 

Με μεσοσταθμικό τιμαριθμικό δείκτη γισ το έτος 228% 

IV 11,1 % στο σύνολο των ακαθάριστων απολαβών, ως ακολούθως: 
6,3% εισφορά του εργοδότη στο Ταμείο 
3,1% εισφορά των υπαλλήλων στην αναλογική σύνταξη 
1,2% για τον Τερματισμό Απασχόλησης 
0,5% στην Αρχή Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού 

V 24% στο σύνολο των ακαθάριστων απολαβών 

νι 5% στο σύνολο των ακαθάριστων απολαβών 
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ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 

ΙΔΡΥΣΗ ΘΕΣΕΩΝ 

ΘΕΣΕΙΣ 

Διευθυντής 

Ανώτερος Λειτουργός 
Τηλεπικοινωνιών και 
Ταχυδρομείων 

Λειτουργοί Ρυθμίσεως 
Τηλεπικοινωνιών και 
Ταχυδρομείων 

Γραμματειακός Λειτουργός 

Λογιστικός Λειτουργός 

Γραφείς 

ΣΥΝΟΛΟ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

1 

2 

17 

1 

1 

9 

31 

ΜΙΣΘΟΛ. ΚΕΦΑΛ./ 
ΚΛΙΜΑΚΑ ΑΡΘΡΟ 

Α15 

Α13 

Α8-Α10-Α11 

Α8-Α9 

Α4-Α7 

Α2-Α5-Α7 

Ι 
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ΤΡΙΤΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΙ ΠΟΥ ΑΣΚΟΥΝ ΕΛΕΓΧΟ ΠΑΝΩ ΣΤΑ ΚΟΝ1ΛΥΛΙΔ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ 

ΟΛΑ 

ΑΡΘΡΟ 

ΟΛΑ Επίτροπος Ρυθμίσεως 
Τηλεπικοινωνιών και Ταχυδρομείων 

Π 
άλλος λειτουργός στον οποίο εκχωρείται 
εξουσία από τον Επίτροπο. 



58 

ΔΕΛΤΙΟ ΔΑΠΑΝΩΝ 2002 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ. - ΜΙΣΘΟΔΟΤΙΚΕ! ΚΑ1ΜΑΚΕΣ.-

Α. Στους μισθούς των Κλιμάκων και στον Πάγιο Μισθό που αναφέρονται πιο 
κάτω χορηγείται αύξηση με βάση τις πρόνοιες: (α) του περί Κρατικών 
Υπαλλήλων (Αύξησης των Μισθών) Νόμου του 19S1 (Νόμος Αρ. 52 του 1981) 
10%, (β) του περί Κρατικών Υπαλλήλων (Αύξησης Μισθών και Συντάξεων) 
Νόμου του 1987 (Νόμος Αρ. 155 του 1987) 4%, (γ) του Περί Κρατικών 
Υπαλλήλων (Αύξηση Μισθών και Συντάξεων) Νόμου του 1990 (Νόμος Αρ. 201 
του 1990) 5.5%, (δ) του περί Κρατικών Υπαλλήλων (Αύξηση Μισθών και 
Συντάξεων) Νόμου του 1994 (Νόμος Αρ. 12(1) του 1994) 5,25%, (ε) του περί 
Κρατικών Υπαλλήλων (Αύξηση Μισθών και Συντάξεων Νόμου του 1996 (Νόμος 
Αρ. 81(1) του 1996) 2,50% και (στ) του περί Κρατικών Υπαλλήλων (Αύξηση 
Μισθών και Συντάξεων) Νόμου του 2000 (Νόμος Αρ. 52(1) του 2000), 1% από 
1.1.1999 και 2% από 1.1.2000, δηλαδή συνολική σύνθετη αύξηση 34,146%. 

ΓΕΝΙΚΕΣ-GENERAL 

Κλίμακα i 

Μ: 
Α2 
A3 
Α4 
Α5 
Α6 
Α7 
Α8 
Α9 
Α1 
ΑΙ 
ΑΙ 
Α1 
Α1 
Α1 

\ρ. £ 

1040X43-1556 
1072X54-1720 
1190X65-1970 
1260X73-2196 
1415X90-2495 
1860X96-2820 
2100X105-3150 

: 2272X111-3493 
: 2321X136-3909 
0: 3180X152-4396 
1: 3759X152-4975 
3: 4939X195-6109 
4: 5294X228-6662 
5: 6002X243-7217 
6: 6587X243-7802 

Πάγιος Μισθός: £8482 


