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Ε.Ε. Παρ. ΙΙΙ(Ι) 
Αρ. 5688, 8.4.2022 

Κ.Δ.Π. 153/2022

Αριθμός  153  
ΟΙ ΠΕΡΙ ΕΛΑΧΙΣΤΟΥ ΕΓΓΥΗΜΕΝΟΥ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ 

ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΟΤΕΡΑ ΠΕΡΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΠΑΡΟΧΩΝ ΝΟΜΟΙ ΤΟΥ 2014 ΕΩΣ 2022

 

 
 

109 (Ι) του 2014 
135 (Ι) του 2014 
173 (Ι) του 2014 

195(Ι) του 2014 
3 (Ι) του 2015 

118(Ι) του 2015 
36(I) του 2017 

114(Ι) του 2017 
2(Ι) του 2018 

135(Ι) του 2019 
164(Ι) του 2019 

23(Ι) του 2020 
3(Ι) του 2022. 

Διάταγμα δυνάμει του άρθρου 36(1)(δ) 

Η Υπουργός Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, ασκώντας τις εξουσίες που της παρέχει η 
παράγραφος (δ) του εδαφίου (1) του άρθρου 36 των περί Ελάχιστου Εγγυημένου Εισοδήματος και 
Γενικότερα περί Κοινωνικών Παροχών Νόμων του 2014 έως 2022, εκδίδει το ακόλουθο Διάταγμα:

Συνοπτικός 
τίτλος. 

1. Το παρόν Διάταγμα θα αναφέρεται ως το περί Ελάχιστου Εγγυημένου Εισοδήματος και 
Γενικότερα περί Κοινωνικών Παροχών Νόμου (Υποβολή Αίτησης Άλλης Κοινωνικής Παροχής – 
Επίδομα Τέκνου) Διάταγμα του 2022.

 

Ερμηνεία.                      2.-(1) Για τους σκοπούς του παρόντος Διατάγματος, εκτός αν προκύπτει διαφορετικά από το 
κείμενο:

167(Ι) του 2002 
22(Ι) του 2003 
57(Ι) του 2003 

136(Ι) του 2007 
194(Ι) του 2007 

55(Ι) του 2010 
189(Ι) του 2011 

180(Ι) του 2012 
175(I) του 2014 
177(Ι) του 2015 

118(Ι) του 2017. 
 

 
 

Έντυπα 
Αίτησης. 

«δικαιούχος» σημαίνει το δικαιούχο όπως αυτός ορίζεται στο άρθρο 2 των περί Παροχής 
Επιδόματος Τέκνου Νόμων του 2002 έως 2017.

 

«επίδομα» σημαίνει το επίδομα τέκνου και το επίδομα μονογονεϊκής οικογένειας όπως αυτό 
ορίζεται στο άρθρο 2 των περί Παροχής Επιδόματος Τέκνου Νόμων του 2002 μέχρι 2017.

 

«νομοθεσία» σημαίνει το Νόμο όπως εκάστοτε τροποποιείται, τους Κανονισμούς και   τα 
Διατάγματα που εκδίδονται δυνάμει αυτού. και 

«Νόμος»  σημαίνει  τους  περί  Ελάχιστου  Εγγυημένου  Εισοδήματος  και  Γενικότερα  περί 
Κοινωνικών Παροχών Νόμους του 2014 έως 2022. 

 

 
(2) Όροι η έννοια των οποίων δεν ορίζεται διαφορετικά στο παρόν Διάταγμα, έχουν την έννοια 

που τους αποδίδει ο Νόμος. 
 

3.- (1) Τηρουμένων των διατάξεων της νομοθεσίας, οι αιτήσεις για παροχή Επιδόματος Τέκνου 
και Επιδόματος Μονογονεϊκής Οικογένειας για το έτος 2022 υποβάλλονται ηλεκτρονικά, μέσω της 
Κυβερνητικής Διαδικτυακής Διόδου Ασφαλείας (ΑΡΙΑΔΝΗ) στην ηλεκτρονική διεύθυνση 
https://eservices.cyprus.gov.cy. 

(2)  Για οικογένειες ή και πρόσωπα που είχαν καταστεί δικαιούχοι για παροχή Επιδόματος 
Τέκνου για το έτος 2021, είτε με βάση αίτηση που υποβλήθηκε κατά το 2019 είτε με βάση αίτηση 
που υποβλήθηκε κατά το 2020 είτε με βάση αίτηση που υποβλήθηκε κατά το 2021, η αίτηση που 
είχαν υποβάλει για το έτος 2019 ή 2020 ή 2021 αναλόγως, λογίζεται ως αίτηση που υποβλήθηκε 
βάσει των διατάξεων της ανωτέρω παραγράφου για το έτος 2022: 

Νοείται ότι σε περίπτωση μεταβολής οποιωνδήποτε από τα στοιχεία που είχαν δηλωθεί στην 
αίτηση για παροχή επιδόματος τέκνου για το 2019 ή για το 2020 ή για το 2021 αναλόγως, 
υποβάλλεται στην Υπηρεσία Διαχείρισης Επιδομάτων Πρόνοιας το «Έντυπο Αλλαγής Στοιχείων» 
που έχει καθοριστεί σύμφωνα με την Κ.Δ.Π. 91/2020: 

Νοείται περαιτέρω ότι οικογένειες ή και πρόσωπα που δεν είχαν καταστεί δικαιούχοι για 
παροχή Επιδόματος Τέκνου για το έτος 2021, χρειάζεται να υποβάλουν την αίτηση που ορίζεται 
στο παρόν Διάταγμα. 

(3) Το Έντυπο Εξουσιοδότησης, το οποίο αποτελεί μέρος των ανωτέρω εντύπων, υποβάλλεται 
μόνο μια φορά και ισχύει για όλα τα έτη για τα οποία ο αιτητής αιτείται το επίδομα τέκνου, εκτός 
εάν ζητηθεί γραπτώς η ανάκλησή του.

Τρόπος 
Υποβολής της 
Αίτησης. 

4.  Η αίτηση υποβάλλεται από το δικαιούχο όπως ορίζεται στην παράγραφο 3 του παρόντος 
Διατάγματος και απαραίτητα είναι πλήρως συμπληρωμένη και συνοδεύεται από όλα τα 
παραστατικά που ορίζονται σ’ αυτή.

https://eservices.cyprus.gov.cy/
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Χρόνος 
Υποβολής της 
Αίτησης. 

5 Οι αιτήσεις δύνανται να υποβάλλονται από την ημερομηνία δημοσίευσης του παρόντος 
Διατάγματος στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας μέχρι και την 31η Δεκεμβρίου 2022 και 
αίτηση που υποβάλλεται μετά την 31η Δεκεμβρίου 2022 δεν γίνεται αποδεκτή και δεν εξετάζεται.

Έναρξη και 
περίοδος ισχύος. 

6. Το παρόν Διάταγμα τίθεται σε ισχύ από την ημερομηνία δημοσίευσής του στην Επίσημη 
Εφημερίδα της Δημοκρατίας και ισχύει μέχρι τις 31 Δεκεμβρίου 2022.

 

 
Έγινε στις 4 Απριλίου 2022. 

 
ΓΕΩΡΓΙΑ ΑΙΜΙΛΙΑΝΙΔΟΥ, 

Υπουργός Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 


