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Αριθμός 344 
ΟΙ ΠΕΡΙ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΚΥΠΡΟΥ 

ΝΟΜΟΙ ΤΟΥ 1963 ΜΕΧΡΙ 1999 

Κανονισμοί δυνάμει του άρθρου 17 
Το Διοικητικό Συμβούλιο της Τράπεζας, ασκώντας τις εξουσίες που χορηγού-

48 του 1963 νται σ' αυτό σύμφωνα με το εδάφιο (2) του άρθρου 17 των περί Κεντρικής Τρά-
3? ιοί! 1990 πεζας της Κύπρου Νόμων του 1963 μέχρι 1999, με τη σύσταση του Διοικητή 

233 του 1991 εκδίδει τους πιο κάτω Κανονισμούς. 
74(1) του 1992 
66(1) του 1993 
100(1) του 1994 
99(1) του 1995 
116(1) του 1996 
107(1) του 1997 
97(1) του 1998 
92(1) του 1999 

148(1) του 1999. , 

Επίσημη Εφη
μερίδα της 
Κυπριακής 
Δημοκρατίας, 
Παράρτημα 
Τρίτο (Ι): 
6. 12.1991 
30.7. 1993 
25.2. 1994 
2.6. 1995 
27. 12.1996 
2.7. 1999. 

1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι περί Συντάξεων Υπαλ
λήλων της Κεντρικής Τράπεζας της Κύπρου (Τροποποιητικοί Αρ. 2) Κανονι
σμοί του 1999 και θα διαβάζονται μαζί με τους περί Συντάξεων Υπαλλήλων 
της Κεντρικής Τράπεζας της Κύπρου Κανονισμούς του 1991 μέχρι 1996 (που 
στο εξής θα αναφέρονται ως οι «βασικοί κανονισμοί») και οι βασικοί κανονι
σμοί μαζί με τους παρόντες Κανονισμούς θα αναφέρονται ως οι περί Συντά
ξεων Υπαλλήλων της Κεντρικής Τράπεζας της Κύπρου Κανονισμοί του 1991 
μέχρι 1999. 

Τροποποίηση 
του Κανονι
σμού 40. 

«Μείωση ωφε
λημάτων περί 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 
Νόμων. 

2. Ο Κανονισμός 40 των βασικών κανονισμών διαγράφεται και αντικαθίστα
ται με τον ακόλουθο νέο Κανονισμό: 

40.(1) Τηρουμένων των προνοιών της παραγράφου (2) οι 
παρεχόμενες δυνάμει των παρόντων Κανονισμών συντάξεις 
μειώνονται κατά το ποσό της αντίστοιχης συμπληρωματικής 
παροχής που καταβάλλεται στο συνταξιούχο ή αναφορικά προς 
αυτόν δυνάμει των περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμων αναφο
ρικά προς τις ασφαλιστέες αποδοχές πάνω στις οποίες καταβλή
θηκαν εισφορές από την 6η Οκτωβρίου 1980. 

(2) Για τους σκοπούς του εδαφίου (1) του άρθρου 5 και του εδαφίου 
(1) του άρθρου 88 των περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμων ο 
υπάλληλος θεωρείται ότι, αναφορικά προς οποιαδήποτε υπηρεσία 
πέραν της υπηρεσίας η οποία λαμβάνεται υπόψη για τον υπολογι
σμό του ανώτατου ποσοστού σύνταξης που προβλέπεται στους 
παρόντες Κανονισμούς και του εφάπαξ ποσού, δεν καλύπτεται 
από επαγγελματικό σχέδιο συντάξεων. 

(3) Από το φιλοδώρημα το οποίο παρέχεται δυνάμει των παρό
ντων Κανονισμών σε υπάλληλο στον οποίο δεν καταβάλλεται 
σύνταξη δυνάμει των παρόντων Κανονισμών αφαιρείται, κατά το 
χρόνο της χορήγησης του φιλοδωρήματος, η εισφορά που κατέ
βαλε η Τράπεζα πάνω στις εκάστοτε ασφαλιστέες αποδοχές του 
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για το αναλογικό μέρος της σύνταξης του δυνάμει των περί Κοι
νωνικών Ασφαλίσεων Νόμων, μαζί με τόκο, το επιτόκιο του 
οποίου καθορίζεται από το Διοικητή. 

(4) Σε περίπτωση θανάτου στην υπηρεσία υπαλλήλου που δεν 
καταλείπει δικαιούχο δυνάμει των περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
Νόμων δεν αφαιρείται η εισφορά που αναφέρεται στην προηγού
μενη παράγραφο.». 

3. Οι παρόντες Κανονισμοί τίθενται σε ισχύ από την 1η Ιανουαρίου 1999. Έναρξη ισχύος 
των παρόντων 
Κανονισμών. 

Τυπώθηκε στο Τυπογραφείο της Κυπριακής Δημοκρατίας, Λευκωσία. 
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