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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΤΡΙΤΟ 
ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Αρ. 3365 της 19ης ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 1999 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΠΡΑΞΕΙΣ 

ΜΕΡΟΣ Ι 
Κανονιστικές Διοικητικές Πράξεις 

Αριθμός 276 
Οι περί Δημόσιας Υπηρεσίας (Χορήγηση Αδειών) (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί του 

1999 οι οποίοι εκδόθηκαν από το Υπουργικό Συμβούλιο δυνάμει του άρθρου 87 των 
περί Δημόσιας Υπηρεσίας Νόμων του 1990 έως 1996 και κατατεθέντες στη Βουλή των 
Αντιπροσώπων δυνάμει του ίδιου άρθρου του Νόμου και εγκριθέντες από αυτή, δημο­
σιεύονται στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας. 

ΟΙ ΠΕΡΙ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΝΟΜΟΙ ΤΟΥ 1990 ΕΩΣ 1996 

Κανονισμοί δυνάμει του άρθρου 87 
Το Υπουργικό Συμβούλιο, ασκώντας τις εξουσίες που χορηγούνται σε αυτό 

δυνάμει του άρθρου 87 των περί Δημόσιας Υπηρεσίας Νόμων του 1990 έως ΐτου 1990 
(Αρ. 2) του 1996, εκδίδει τους πιο κάτω Κανονισμούς: 2]\ ™{j j | |{ 

27(1) του 1994 
83(1) του 1995 
60(1) του 1996 
109(1) του 1996. 

1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι περί Δημόσιας Υπηρε­ Συνοπτικός 
σίας (Χορήγηση Αδειών) (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί του 1999 και θα δια­ τιτλος· 
βάζονται μαζί με τους περί Δημόσιας Υπηρεσίας (Χορήγηση Αδειών) Κανόνι­ Επίσημη 
σμούς του 1995 (που στο εξής θα αναφέρονται ως «οι βασικοί κανονισμοί») f^X^°Qa_ 
και οι βασικοί κανονισμοί και οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται μαζί τίας, 
ως οι περί Δημόσιας Υπηρεσίας (Χορήγηση Αδειών) Κανονισμοί του 1995 και "αΡ" ι '^μα 
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Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 2 
των βασικών 
κανονισμών. 

Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 7 
των βασικών 
κανονισμών. 

Τροποποίηση 
του Κανονι­
σμού 17 
των βασικών 
κανονισμών. 

L·. KJ ΓνΟνΌν'ΙΟμ,Οζ L· TiOV pQGlHiOV /COVOVKJjAiOV TQOjXOJtOLctTCOl [i£ XTjV προ­
σθήκη σε αυτόν στην κατάλληλη αλφαβητική σειρά του ακόλουθου νέου ορι­
σμού: 

«'οικείος προϊστάμενος' σημαίνει, αναφορικά με κάτοχο εναλλάξιμης 
θέσης, ανεξάρτητα από το άρθρο 24(3) του περί Δημόσιας Υπηρεσίας 
Νόμου, τον προϊστάμενο του τμήματος στο οποίο αυτός έχει τοποθετηθεί, 
μετακινηθεί ή μετατεθεί για υπηρεσία·». 
3. Η παράγραφος (2) του Κανονισμού 7 των βασικών κανονισμών τροπο­

ποιείται με την προσθήκη στο τέλος αυτής της ακόλουθης επιφύλαξης: 
«Νοείται ότι η συσσωρευμένη από προηγούμενα χρόνια άδεια ανάπαυ­

σης των γενικών διευθυντών, διευθυντών τμημάτων και υπηρεσιών και λοι­
πών λειτουργών με Κλ. Α14 και άνω δεν μπορεί να λαμβάνεται τμηματικά, 
αλλά συνολικά, πριν από την ημερομηνία αφυπηρέτησής τους: 

Νοείται περαιτέρω ότι σε εξαιρετικές περιπτώσεις μπορεί κατά τη διάρ­
κεια της περιόδου που αρχίζει ένα χρόνο πριν από την ημερομηνία αφυπη­
ρέτησης επηρεαζόμενου υπαλλήλου να γίνεται τμηματική χρήση μέρους της 
συσσωρευμένης άδειας ανάπαυσης, μέχρι δέκα ημέρες κατ' ανώτατο όριο, 
με αιτιολογημένη απόφαση της οικείας αρμόδιας αρχής για αποχρώντες 
λόγους, αν ο λειτουργός αυτός έχει εξαντλήσει την άδεια ανάπαυσης που 
έχει σε πίστη του στο συγκεκριμένο ημερολογιακό έτος.». 
4. Ο Κανονισμός 17 των βασικών κανονισμών τροποποιείται με την προ­

σθήκη μετά την παράγραφο (2) αυτού της ακόλουθης νέας παραγράφου (3), 
της υφιστάμενης παραγράφου (3) αναριθμούμενης ως παραγράφου (4): 

«(3)(α) Γυναίκα δημόσιος υπάλληλος που αναλαμβάνει τη φρο­
ντίδα παιδιού κάτω των πέντε χρόνων λόγω υιοθεσίας δικαιούται 
να απουσιάσει από τα καθήκοντα της με βάση τις διατάξεις του 

ιοο(ΐ) του 1997. περί Προστασίας της Μητρότητας Νόμου. 
(β) Οι οκτώ πρώτες εβδομάδες της περιόδου αποχής θετής μητέ­

ρας από τα καθήκοντα της λογίζονται άδεια υιοθεσίας ­ μητρότη­
τας με πλήρεις απολαβές, στην οποία συνυπολογίζεται το επίδομα 
μητρότητας που καταβάλλεται σε αυτή, μετά από αίτηση της, σύμ­

4ΐ του 1980 φωνα με τον περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμο, κατ' αναλογίαν 
π ™υ 1983™^ προνοιών τιΊζ υποπαραγράφου (β) της παραγράφου (2) του 
7 του 1984 Κανονισμού 17 των παρόντων Κανονισμών, 

πότου 1985 (Υ) Χωρίς επηρεασμό των γενικών διατάξεων που ισχύουν για 
4 του 1987 παραχώρηση άδειας χωρίς απολαβές, θετή μητέρα δικαιούται, αν 

2Μτου 1987 τ ο επιθυμεί, πρόσθετη άδεια χωρίς απολαβές μέχρι δώδεκα εβδομά-
68 του 1988 δες, μετά την εξάντληση της άδειας υιοθεσίας — μητρότητας, με 

136 του 1989 τον(= ίδιους όρους και προϋποθέσεις που ισχύουν στις περιπτώσεις 
π του 1990 παραχώρησης άδειας απουσίας χωρίς απολαβές σε φυσική μητέρα 

98(ητθυ 1992 δημόσιο υπάλληλο για σκοπούς φροντίδας νεογέννητου παιδιού.». 
64(1) του 1993 
18(1) του 1995 
55(1) του 1996. 


