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Αριθμός 84 
Κανονισμοί οι οποίοι εκδόθηκαν από το Δημοτικό Συμβούλιο Λευκωσίας, 

εγκρίθηκαν από το Υπουργικό Συμβούλιο σύμφωνα με τα άρθρα 85(2Χιβ) και 87(1)(δ) 
των περί Δήμων Νόμων 1985 έως 199· και αφού κατατέθηκαν στη Βουλή των 
Αντιπροσώπων δυνάμει του εδαφίου (2) του άρθρου 3 του περί Καταθέσεως στη Βουλή 
των Αντιπροσώπων των Κανονισμών που Εκδίδονται με Εξουσιοδότηση Νόμου, 
Νόμου του 1989 (Αρ. 99 του 1989), εγκρίθηκαν από αυτή και δημοσιεύονται στην 
Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας. 

Ο ΠΕΡΙ ΔΗΜΩΝ ΝΟΜΟΣ 

Κανονισμοί σύμφωνα με τα άρθρα 85(2χιβ) και 87(1 χδ) 
Το Δημοτικό Συμβούλιο Λευκωσίας, ασκώντας τις εξουσίες που του 

παρέχονται σύμφωνα με τα άρθρα 85(2)(ιβ) και 87(1 χδ) του περί Δήμων 
Νόμου, εκδίδει, με την έγκριση του Υπουργικού Συμβουλίου, τους πιο 
κάτω Κανονισμούς. 

1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι Δημοτικοί (Τροπο
ποιητικοί) Κανονισμοί Λευκωσίας του 1991 και θα διαβάζονται μαζί με 
τους Δημοτικούς Κανονισμούς Λευκωσίας του 1965 μέχρι 1987 (που στο 
εξής θα αναφέρονται ως «οι βασικοί κανονισμοί» και οι βασικοί κανο
νισμοί και οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι Δημοτικοί 
Κανονισμοί Λευκωσίας του 1965 μέχρι 1991. 
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Συνοπτικός 
τίτλος. 
Εκίσημη 
Εφημερίδα, 
Παράρτημα 
Τρίτο: 
8. 4.1965 

27.10.1967 
23. 2.1968 
14. 8.1969. 
Τρίτο (Ι): 
11. 5.1973 
19.10.1973 
14. 6.1974 
23. 8.1974 
5.12.1975 

14. 1.1977 
18.11.1977 
23.1X1977 
1110.1979 
4. 7.1980 
3.10.1980 

19. 5.1981 
16.10.1981 
13. 8.1982 
8.12.1982 

26. 3.1983 
21.10.1983 
25.11.1983 
27. 4.1984 
21. 9,1984 
19. 6.1987 
13.11.1987 
20.11.1987. 
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Οι περί 
Συντάξεων 
και Φιλοδω
ρημάτων 
Κανονισμοί. 
Επίσημη 
Εφημερίδα, 
Παράρτημα 
Τρίτο: 
8. 4.1965 

23. 2.1968. 
Τρίτο (Ι): 
14. 6.1974 
5.111975 

1110.1979 
19. 6.1981 
16.10.1981 
13. 8.1982 
21. 9.1984 
13.11.1987. 
Ερμηνεία. 

Αντικα
τάσταση 
του Κανο
νισμού 4 
των περί 
Συντάξεων και 
Φιλοδω
ρημάτων 
Κανονισμών. 

Αντικα
τάσταση 
του Κανο
νισμού 5 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλοδω
ρημάτων 
Κανονισμών. 

Τροποποίηση 
του Κανο
νισμού 8Α 
τον περί 
Συντάξεων 
και Φιλο
δωρημάτων 
Κανονισμών. 

2. Στους παρόντες Κανονισμούς η έκφραση «Οι περί Συντάξεων και 
Φιλοδωρημάτων Κανονισμοί» σημαίνει τους Κανονισμούς που αναφέ
ρονται στην παράγραφο (4) του πίνακα των βασικών Δημοτικών 
Κανονισμών Λευκωσίας του 1965 όπως τροποποιήθηκαν με τους Δημο
τικούς (Τροποποιητικούς) Κανονισμούς Λευκωσίας του 1968, του 1974, 
του 1975, του 1979, του 1981, του 1982, του 1984 και του 1987. 

3. Για τους σκοπούς των παρόντων Κανονισμών, ο όρος «σύνταξη» 
σημαίνει ετήσια σύνταξη. 

4. Ο Κανονισμός 4 των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανο
νισμών αντικαθίσταται με τον ακόλουθο Κανονισμό: 

«(4) Τηρουμένων των διατάξεων των περί Συντάξεων και Φιλο
δωρημάτων Κανονισμών, σε υπάλληλο ο οποίος έχει συμπληρώσει 
υπηρεσία πέντε ή περισσότερων ετών καταβάλλεται κατά την 
αφυπηρέτησή του, σε οποιαδήποτε από τις περιπτώσεις που ανα
φέρονται στον Κανονισμό 16, ετήσια σύνταξη με βάση συντελεστή 
ενός οκτακοσιοστού των ετήσιων συντάξιμων απολαβών του κατά 
την ημερομηνία της αφυπηρέτησής του για κάθε συμπληρωμένο 
μήνα της συντάξιμης υπηρεσίας του και εφάπαξ ποσό ίσο με την 
ετήσια σύνταξη πολλαπλασιαζόμενη επί δεκατέσσερα και διαιρού · 
μενού του προκύπτοντος ποσού διά τρία: 

Νοείται ότι, σε περίπτωση αφυπηρέτησης ή παραίτησης υπαλ
λήλου την προηγούμενη της ημερομηνίας παροχής αύξησης του 
τιμαριθμικού επιδόματος επί του βασικού μισθού, οι συντάξιμες 
απολαβές του λογίζεται ότι αυξάνονται ανάλογα, λαμβανομένης 
υπόψη της τιμαριθμικής αυτής αύξησης: 

Νοείται περαιτέρω ότι η σύνταξη που καταβάλλεται σε υπάλ
ληλο δυνάμει των παρόντων Κανονισμών κατά την ημερομηνία της 
αφυπηρέτησής του δεν μπορεί να υπερβαίνει το ένα δεύτερο των 
ετήσιων συντάξιμων απολαβών του.». 

5. Ο Κανονισμός 5 των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανο
νισμών αντικαθίσταται με τον ακόλουθο Κανονισμό: 

«5. Σε υπάλληλο ο οποίος αφυπηρετεί στις περιπτώσεις που 
αναφέρονται στις παραγράφους (α), (β), (γ) και (δ) του Κανονισμού 
16, προτού συμπληρώσει υπηρεσία 'πέντε ετών, καταβάλλεται 
εφάπαξ ποσό ίσο με το ένα δέκατο των μηνιαίων συντάξιμων 
απολαβών του κατά την ημερομηνία αφυπηρέτησής του για κάθε 
συμπληρωμένο μήνα συντάξιμης υπηρεσίας.». 

6. Ο Κανονισμός 8Α των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανο
νισμών τροποποιείται με την προσθήκη των λέξεων «ή παραιτήσεως» 
μετά τη λέξη «αφυπηρετήσεως» (τρίτη γραμμή). 
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7. Ο Κανονισμός 9 των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανο
νισμών τροποποιείται με την αντικατάσταση από την επιφύλαξη (γ) 
αυτού της λέξης «δέκα» (τρίτη γραμμή) με τη λέξη «πέντε». 

8. Ο Κανονισμός 12 των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανο
νισμών τροποποιείται ως ακολούθως: 

(α) Με την αντικατάσταση της παραγράφου 5 αυτού με την ακό
λουθη παράγραφο: 

«(5) Αν υπάλληλος πεθάνει συνεπεία τραυμάτων κάτω 
από τις συνθήκες που αναφέρονται στην παράγραφο (1) 
και καταλείπει χήρα, το Συμβούλιο μπορεί να χορηγήσει 
σύνταξη σ' αυτή, εφόσο παραμένει ανύπαντρη, το ποσό 
της οποίας να μην υπερβαίνει τα είκοσι πέντε τοις εκατόν 
των ετήσιων συντάξιμων απολαβών του κατά την ημερο
μηνία του θανάτου του.». 

(β) Με την προσθήκη της ακόλουθης παραγράφου ως παραγράφου 
(7), των υφιστάμενων παραγράφων (7), (8), (9) και (10) ανα ; 
ριθμουμένων ως παραγράφων (8), (9), (10) και (11): 

«(7) Η ελάχιστη δυνάμει του παρόντος Κανονισμού 
καταβλητέα σύνταξη καθορίζεται από την 1η Ιανουαρίου 
1986 σε πενήντα πέντε λίρες και 24 σεντ το μήνα. Πάνω 
στο ποσό αυτό υπολογίζονται και οι συντάξεις που χορη
γούνται στα τέκνα δυνάμει του παρόντος Κανονισμού. Η 
ελάχιστη αυτή σύνταξη δεν υπόκειται στην τιμαριθμική 
αύξηση που προβλέπεται στον Κανονισμό 25 των περί 
Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανονισμών»* και 

(γ) με την προσθήκη στην παράγραφο (10), όπως αυτή έχει ανα

ριθμηθεί, των ακόλουθων λέξεων μετά τις λέξεις «χρόνου του» 
(8η γραμμή): 

«20 του 1964 ή διατελεί σε ενεργό υπηρεσία στην Εθνική 
68TOUi96* Φρουρά δυνάμει των περί Εθνικής Φρουράς. 
26 του 1965 Νόμων του 1964 έως 1989». 
27 του 1965 
44 του 1965 
5 του 1966 
14 του 1966 
41 του 1966 
76 του 1966 
38 του 1967 
70 του 1967 
66 του 1968 
95 του 1968 
24 του 1975 
56 του 1975 
33 του 1976 
16 του 1977 
22 του 1978 
88 του 1979 
81 του 1981 
52 του 1984 
89 του 1986 
131 του 1989. 

Τροποποίηση 
του Κανο
νισμού 9 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο
δωρημάτων 
Κανονισμών. 

Τροποποίηση 
του Κανο
νισμού 12 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο
δωρημάτων 
Κανονισμών. 
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Κατάργηση 
του Κανο

νισμού 13 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο

δωρημάτων 
Κανονισμών. 

Τροποποίηση 
του Κανο

νισμού 14 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο

δωρημάτων 
Κανονισμών. 

9. Ο Κανονισμός 13 των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανο
νισμών καταργείται. 

10. Ο Κανονισμός 14 των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανο
νισμών τροποποιείται με την αντικατάσταση της παραγράφου (1)(α) 
αυτού με την ακόλουθη παράγραφο: 

«(1)(α) Όταν υπάλληλος που κατέχει συντάξιμη θέση ή υπάλ
ληλος που υπηρετεί σε μη συντάξιμη θέση" στην οποία απο
σπάστηκε από συντάξιμη θέση πεθάνει στην υπηρεσία, χορηγείται 
στο νόμιμο προσωπικό αντιπρόσωπο του εφάπαξ ποσό μη υπερ
βαίνον τις ετήσιες συντάξιμες απολαβές του κατά την ημερομηνία 
του θανάτου του ή της λήξης της άδειας την οποία τυχόν είχε σε 
πίστη του κατά την ημερομηνία αυτή ή* το εφάπαξ ποσό το οποίο 
θα εδικαιούτο, αν είχε αφυπηρετήσει κάτω από τις περιστάσεις που 
περιγράφονται στην παράγραφο (δ) του Κανονισμού 16, κατά την 
ημερομηνία του θανάτου του ή της λήξης της άδειας την οποία 
τυχόν είχε σε πίστη του κατά την ημερομηνία αυτή, οποιοδήποτε 
από τα ποσά αυτά είναι το μεγαλύτερο.». 

Αντι

κατάσταση 
του Κανο

νισμού 14Γ 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο

δωρημάτων 
Κανονισμών. 

«Ποσοστό 
της σύν

ταξης 
Χήρος. 

11. Ο Κανονισμός 14Γ των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανο
νισμών αντικαθίσταται με τον ακόλουθο Κανονισμό: 

14Γ.—(1) Τηρουμένων των διατάξεων των παραγράφων (2) 
και (3), η σύνταξη χήρας είναι: 

(α) Για υπηρεσία με εισφορές, το 75% της σύνταξης του 
συνταξιούχου κατά την ημέρα του θανάτου του ή της 
σύνταξης την οποία θα εδικαιούτο ο συντάξιμος 
υπάλληλος με βάση τη συντάξιμη υπηρεσία του κατά 
την ημέρα του θανάτου του. 

(β) Για υπηρεσία χωρίς εισφορές, το 37.5% της σύνταξης 
του συνταξιούχου κατά την ημέρα του θανάτου του ή 
της σύνταξης την οποία θα εδικαιούτο ο συντάξιμος 
υπάλληλος με βάση τη συντάξιμη υπηρεσία του κατά 
την ημέρα τοϋ θανάτου του: 

Νοείται ότι, αν ο συντάξιμος υπάλληλος είχε, την ημέρα 
του θανάτου του στην υπηρεσία, συμπληρώσει συντάξιμη 
υπηρεσία: 

(α) Πέντε ή περισσότερων ετών, αλλά κάτω από δέκα 
έτη, θεωρείται ότι συμπλήρωσε διπλάσια συντάξιμη 
υπηρεσία, 

(β) δέκα ή περισσότερων ετών, αλλά κάτω από δεκαπέντε 
έτη, θεωρείται ότι συμπλήρωσε είκοσι έτη συντάξιμη 
υπηρεσία, 

(γ) δεκαπέντε ή περισσότερων ετών, αλλά κάτω από 
είκοσι τρία έτη, η συντάξιμη υπηρεσία του αυξάνεται 
κατά πέντε έτη, με ανώτατο όριο συντάξιμης υπη
ρεσίας τα είκοσι πέντε έτη, 
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(δ) είκοσι τριών ή περισσότερων ετών, αλλά κάτω από 
τριάντα έτη, η συντάξιμη υπηρεσία του αυξάνεται 
κατά δύο έτη, με ανώτατο όριο συντάξιμης υπη
ρεσίας τα τριάντα έτη, 

της υπηρεσίας που προστίθεται κατά τον τρόπο αυτό θεωρού
μενης ως υπηρεσίας με εισφορές: 

Νοείται περαιτέρω ότι σε καμιά περίπτωση η σύνταξη δε 
θα υπολογίζεται με βάση υπηρεσία μεγαλύτερη από εκείνη 
την οποία θα είχε ο υπάλληλος, αν παρέμενε στην υπηρεσία 
μέχρι την ηλικία αναγκαστικής αφυπηρέτησής του. 

(2) Η σύνταξη χήρας συνταξιούχου που αφυπηρέτησε πριν 
από την ορισθείσα ημέρα είναι το 37.5% της σύνταξης που 
καταβάλλεται σ* αυτόν κατά την ημέρα του θανάτου του. 

(3) Η ελάχιστη δυνάμει του παρόντος Κανονισμού κατα
βλητέα σύνταξη καθορίζεται από την 1η Ιανουαρίου 1986 σε 
πενήντα πέντε λίρες και 24 σεντ το μήνα. Η ελάχιστη αυτή 
σύνταξη δεν υπόκειται στην τιμαριθμική αύξηση που προ
βλέπεται στον Κανονισμό 25. 

(4) Ό τ α ν ο Υπουργός Οικονομικών προβαίνει σε ανα

θεώρηση του ποσού της ελάχιστης σύνταξης χήρας με βάση 
το ποσοστό κατά το οποίο αυξάνονται εκάστοτε οι βασικές 

41 του 1980 παροχές δυνάμει των περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμων 
nTOUi9M * τ ο υ ® ^ω^ ^ ® ^ κ α ® ε ν < ^ ο υ π ο υ τροποποιεί ή αντι

7 του 1984 καθιστά αυτούς, το Δημοτικό Συμβούλιο υιοθετεί και εφαρ

ιο του 1985 μόζει την ίδια αναθεώρηση του ποσού της ελάχιστης 
116 του 1985 σύνταξης χήρας που καταβάλλεται δυνάμει του παρόντος 
199 του 1987 Κανονισμού και του Κανονισμού 12.». 
214 του 1987 
68 του 1988 
96 του 1989 
136 του 1989 
17 του 1990. 

12. Ο Κανονισμός 14Ε των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων 
Κανονισμών τροποποιείται με την αντικατάσταση των παραγράφων (2), 
(3) και (4) με τις ακόλουθες παραγράφους και την προσθήκη νέας 
παραγράφου (5): 

«(2) Όταν ο αποθανών καταλείπει χήρα, το ποσοστό της 
σύνταξης τέκνων κατά τη διάρκεια της ζωής της είναι το 16.67% 
της σύνταξης της χήρας αναφορικά με κάθε δικαιούχο τέκνο, με 
ανώτατο όριο τη σύνταξη για δύο τέκνα. 

(3) Όταν ο αποθανών δεν καταλείπει χήρα ή αν καταλείπει 
χήρα, μετά το θάνατο της, το ποσοστό σύνταξης. τέκνων. είναι 
το 44.44% της σύνταξης η οποία θα καταβαλλόταν στη χήρα 
αναφορικά με κάθε /δικαιούχο τέκνο, με ανώτατο όριο τη σύνταξη 
για τρία τέκνα. 

(4) Όταν η χήρα τελέσει νέο γάμο, το ποσοστό της σύνταξης 
τέκνων είναι το 22.22% της σύνταξης η οποία θα καταβαλλόταν 
στη χήρα, με ανώτατο όριο τη σύνταξη για τρία τέκνα. 

(5) Για την αναφερόμενη στις παραγράφους (3) και (4) σύνταξη 
η οποία θα καταβαλλόταν στη χήρα και την αναφερόμενη στην 
παράγραφο (2) σύνταξη που είναι καταβλητέα στη χήρα, εφαρ
μόζονται οι διατάξεις της παραγράφου (3) του Κανονισμού 14Γ 
αναφορικά με την ελάχιστη σύνταξη χήρας.». 

Τροποποίηση 
του Κανο
νισμού 14Ε 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο
δωρημάτων 
Κανονισμών. 
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Τροκοκοίηση 
τοοΚανο
νιομού 14ΣΤ 
iaw κερί 
Συντάξεων 
καιΦιλο
ΟΒρημάτων 
Κανονισμών. 

13. Ο Κανονισμός 14ΣΤ των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων 
Κανονισμών τροποποιείται με την αντικατάσταση της παραγράφου (4) 
αυτού με την ακόλουθη παράγραφο: 

«(4) Αν εισφορέας διατελεί με άδεια με ελαττωμένες απολαβές ή 
διατελεί σε διαθεσιμότητα ή διατελεί με άδεια χωρίς απολαβές η 
οποία λογίζεται ως συντάξιμη υπηρεσία δυνάμει του Κανονισμού 
9(ε), αυτός εισφέρει κατά το ποσοστό που καθορίζεται στην 
παράγραφο (2). Αν εισφορέας διατελεί με άδεια χωρίς απολαβές, η 
οποία δε λογίζεται ως συντάξιμη υπηρεσία δυνάμει του πιο πάνω 
Κανονισμού, αυτός δεν καταβάλλει οποιαδήποτε εισφορά.». 

Τροκοκοίηση 
TMVXSpt 
Συντάξεων 
on Φιλο
δωρημάτων 
Κανονισμών 
με την 
χροονήκη 
νϊβν 
Κανονισμών. 

«Εφαρμογή 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο
δωρημάτων 
Κανονισμών 
σε γυναίκες 
υπαλλήλους. 

14. Οι περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανονισμοί τροποποι
ούνται με την προσθήκη, μετά τον Κανονισμό 14Θ, των ακόλουθων 
Κανονισμών: 

14(1).—(1) Τηρουμένων των διατάξεων των παραγράφων (2) 
και (3), οι περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανονισμοί 
που προβλέπουν για σύνταξη χήρας και τέκνων εφαρμόζονται, 
από την ορισθείσα ημέρα, και σε γυναίκες υπαλλήλους που 
κατέχουν συντάξιμη θέση και σε γυναίκες συνταξιούχους. 
Οποιαδήποτε αναφορά στις λέξεις 'υπάλληλος', 'συνταξιούχος*, 
"αποθανών", "χήρα', "η σύζυγος", 'εισφορεύς" ερμηνεύεται 
ότι περιλαμβάνει 'γυναίκα υπάλληλο", 'γυναίκα συνταξι
ούχο", Όποθανούσα", 'χήρο*, 'το σύζυγο*, "γυναίκα εισ
φορέα* και οποιαδήποτε αναφορά σε τέκνα ερμηνεύεται ότι 
περιλαμβάνει και τα τέκνα γυναίκας υπαλλήλου ή γυναίκας 
συνταξιούχου. 

(2) Για σκοπούς του παρόντος Κανονισμού, η αναφερόμενη 
στην παράγραφο (1), καθώς και στους περί Συντάξεων και 
Φιλοδωρημάτων Κανονισμούς που προβλέπουν για σύνταξη 
χήρας και τέκνων, 'ορισθείσα ημέρα' σημαίνει την πρώτη 
ημέρα του μήνα ο οποίος ακολουθεί την ημερομηνία δημο
σίευσης των παρόντων Κανονισμών στην Επίσημη Εφημερίδα 
της Δημοκρατίας. 

(3) Οι δυνάμει του Κανονισμού 14ΣΤ καταβλητέες περι
οδικές εισφορές είναι προς 0.75% των εκάστοτε συντάξιμων 
απολαβών των γυναικών εισφορέων μέχρι ποσού ίσου προς 
τις ασφαλιστέες αποδοχές τους και προς 1.75% των εκάστοτε 
συντάξιμων απολαβών πέραν των ασφαλιστέων αποδοχών 
αυτών. Οι δυνάμει του Κανονισμού 14Ζ καταβλητέες 
εισφορές για προηγούμενη υπηρεσία είναι προς 1.75% των 
εκάστοτε συντάξιμων απολαβών αυτών μέχρι την 5η 
Οκτωβρίου 1980 και μετά την 5η Οκτωβρίου 1980 είναι προς 
0.75% των εκάστοτε συντάξιμων απολαβών αυτών μέχρι 
ποσού ίσου προς τις ασφαλιστέες αποδοχές τους και προς 
1.75% των εκάστοτε συντάξιμων απολαβών τους πέραν των 
ασφαλιστέων φιόδοχών αυτών. Το ύψος των εκάστοτε 
ασφαλιστέων αποδοχών καθορίζεται βάσει των περί Κοινω
νικών Ασφαλίσεων Νόμων του 1980 έως 1990 ή κάθε νόμου 
που τροποποιεί ή αντικαθιστά αυτούς. 
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Ειδικές 
διατάξεις 
σε σχέση 
με την 
εφαρμογή 
των άρθρων 
5 και 83 
των περί 
Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων 
Νόμων σε 
ορισμένους 
υπαλλήλους 
και Συν
ταξιούχους. 

Απαλλαγή 
από το 
φόρο 
εισοδή
ματος. 

14(ΙΑ).—(1) Από την έναρξη της ισχύος των παρόντων 
Κανονισμών, υπάλληλος ο οποίος πριν από την αφυπηρέτησή 
του συμπληρώνει συντάξιμη υπηρεσία όχι λιγότερη από 400 
μήνες παύει, από την ημερομηνία που συμπληρώνει την εν 
λόγω υπηρεσία, να θεωρείται ότι υπάγεται σε επαγγελματικό 
σχέδιο συντάξεων και οι διατάξεις της επιφύλαξης του 
εδαφίου (1) του άρθρου 5 και του εδαφίου (3) του άρθρου 88 
των περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νομών του 1980 έως 1990 
παύουν να εφαρμόζονται στην περίπτωση του από την πρώτη 
ημέρα του μήνα ο οποίος ακολουθεί την ημερομηνία αυτή. 

(2) Τηρουμένων των διατάξεων της παραγράφου (1), υπάλ
ληλος ο οποίος είχε συμπληρώσει συντάξιμη υπηρεσία 400 
μηνών πριν από την έναρξη της ισχύος των παρόντων 
Κανονισμών δικαιούται να εκλέξει, μέσα σε τρεις μήνες από 
την έναρξη της ισχύος των παρόντων Κανονισμών, όπως οι 
διατάξεις του παρόντος Κανονισμού εφαρμοστούν στην περί
πτωση του αναδρομικά από την πρώτη του μήνα που 
ακολουθεί την ημερομηνία που συμπλήρωσε συντάξιμη υπη
ρεσία 400 μηνών ή την 6η Οκτωβρίου 1980, οποιαδήποτε από 
τις ημερομηνίες αυτές είναι μεταγενέστερη. 

(3) Συνταξιούχος, ο οποίος αφυπηρέτησε κατά την περίοδο 
μεταξύ 6.10.1980 και της ημερομηνίας έναρξης της ισχύος 
των παρόντων Κανονισμών και ο οποίος πριν από την 
αφυπηρέτησή του είχε συμπληρώσει συντάξιμη υπηρεσία που 
υπερβαίνει τους 400 μήνες, δικαιούται, μέσα σε τρεις μήνες 
από την έναρξη της ισχύος των παρόντων Κανονισμών, να 
εκλέξει να θεωρηθεί ότι δεν υπαγόταν. στις διατάξεις της 
επιφύλαξης του εδαφίου (1) του άρθρου 6 και του εδαφίου (3) 
του άρθρου 88 των περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμων του 
1980 έως 1990, από την πρώτη ημέρα του μήνα που ακολουθεί 
την ημερομηνία που συμπλήρωσε την υπηρεσία των 400 
μηνών ή την 6η Οκτωβρίου 1980, οποιαδήποτε από τις 
ημερομηνίες αυτές είναι μεταγενέστερη. 

(4) Οποιαδήποτε εισφορά κοινωνικών ασφαλίσεων, η 
οποία θα ήταν καταβλητέα αναδρομικά από υπάλληλο ή 
συνταξιούχο για τον οποίο εφαρμόζονται οι διατάξεις των 
παραγράφων (2) και (3), καταβάλλεται στο Δημοτικό Ταμείο 
κατά τον τρόπο και χρόνο που θα ορίσει το Δημοτικό 
Συμβούλιο. 

(5) Στις περιπτώσεις υπαλλήλων και συνταξιούχων στους 
οποίους εφαρμόζονται οι διατάξεις των παραγράφων (1). έως 
(3) δεν τυγχάνουν εφαρμογής οι διατάξεις του εδαφίου (1) του 
άρθρου 88 τω ν*ν περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων Νόμων του 
1980 έως 1990 αναφορικά με οποιαδήποτε συντάξιμη υπηρεσία 
κατά την οποία θεωρείται ότι δεν υπάγονται σε επαγγελμα
τικό σχέδιο συντάξεων. 

14(ΙΒ). Ανεξαρτήτως των διατάξεων οποιουδήποτε άλλου 
νόμου ή κανονισμού, οποιοδήποτε φιλοδώρημα ή εφάπαξ 
ποσό που καταβάλλεται δυνάμει των διατάξεων των παρόντων 
Κανονισμών απαλλάσσεται από την επιβολή φόρου 
εισοδήματος. 
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Αυξήσεις 
συντάξεων 
χηρών και 
τέκνων 
που κατα
βάλλονται 
κατά την 
ημερο
μηνία 
έναρξης 
ισχύος 
των παρόντων 
Κανονισμών. 

14(ΙΓ). Οι συντάξεις χηρών και τέκνων που καταβάλλονται 
κατά την ημερομηνία έναρξης της ισχύος των παρόντων 
Κανονισμών αυξάνονται ως ακολούθως από την πρώτη ημέρα 
του μήνα ο οποίος ακολουθεί την ημερομηνία έναρξης της 
ισχύος των παρόντων Κανονισμών: 

(α) Σύνταξη χήρας χωρίς τέκνα . . . . κατά 50% 
(β) Σύνταξη χήρας με ένα τέκνο . . . . . κατά 31.25% 
(γ) Σύνταξη χήρας με δυο τέκνα . . . . κατά 20% 
(δ) Σύνταξη χήρας με τρία τέκνα . . . . καμιά αύξηση 
(ε) Σύνταξη τέκνων, όταν δεν καταβάλ

λεται σύνταξη χήρας κατά 33.33%: 
Νοείται ότι στις περιπτώσεις στις οποίες καταβάλλεται 

ελάχιστη σύνταξη χήρας οι αυξήσεις που προβλέπονται από 
τον παρόντα Κανονισμό θα υπολογίζονται πάνω στο πρα

γματικό ποσό της σύνταξης χήρας.». 

Τροποποίηση 
του Κανο
νισμού 16 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο
δωρημάτων 
Κανονισμών. 

Αντι
κατάσταση 
του Κανο
νισμού 16Α 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο
δωρημάτων 
Κανονισμών. 

15. Ο Κανονισμός 16 των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανο
νισμών τροποποιείται ως ακολούθως: 

(α) Με την αντικατάσταση από την παράγραφο (ε) αυτού του 
αριθμού «27» (δεύτερη γραμμή) με τον αριθμό «28»* 

(β) με την αντικατάσταση της επιφύλαξης στο τέλος αυτού με την 
ακόλουθη παράγραφο: 

«(στ) Αν σε γυναίκα υπάλληλο, της οποίας ο διορισμός σε 
συντάξιμη θέση έχει επικυρωθεί και η οποία έχει 
συμπληρώσει συντάξιμη υπηρεσία όχι μικρότερη των 
τριών ετών, επιτραπεί να αφυπηρετήσει λόγω γάμου ή 
επικείμενου γάμου ή τεκνογονίας ή υιοθετήσεως τέκνου 
ηλικία όχι μεγαλύτερης των 6 ετών και αυτή. δε 
δικαιούται σε σύνταξη ή φιλοδώρημα δυνάμει των 
παρόντων Κανονισμών, μπορεί να χορηγηθεί σ" αυτή 
φιλοδώρημα που δεν υπερβαίνει το ένα δωδέκατο των 
κατά την ημερομηνία αφυπηρετήσεως μηνιαίων συν
τάξιμων απολαβών αυτής για κάθε συμπληρωμένο μήνα 
υπηρεσίας, αν προσκομίσει μέσα σε έξι μήνες από την 
αφυπηρέτησή της, ή μέσα σε τέτοια μακρύτερη προ
θεσμία όση το Δημοτικό Συμβούλιο θα επιτρέψει σε 
οποιαδήποτε ειδική περίπτωση, ικανοποιητικό αποδει
κτικό του γάμου ή της τεκνογονίας αυτής ή της 

. υιοθετήσεως τέκνου από αυτή.»

16. Ο Κανονισμός 16Α των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων 
Κανονισμών αντικαθίσταται με τον ακόλουθο Κανονισμό: 

«16Α.—<1) Τηρουμένων των διατάξεων της παραγράφου (2), σε 
περίπτωση που υπάλληλος, ο οποίος αφυπηρετεί δυνάμει της 
παραγράφου (δ) του Κανονισμού 16, έχει κατά την ημέρα της 
αφυπηρέτησής του συμπληρώσει συντάξιμη υπηρεσία: 

(α) Πέντε ή περισσότερων ετών, αλλά κάτω από δέκα έτη, 
θεωρείται ότι συμπλήρωσε διπλάσια συντάξιμη υπηρεσία· 

(β) δέκα ή περισσότερων ετών, αλλά κάτω από δεκαπέντε έτη, 
θεωρείται ότι συμπλήρωσε είκοσι έτη συντάξιμη υπηρεσία* 
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(γ) δεκαπέντε ή περισσότερων ετών, αλλά κάτω από είκοσι 
τρία έτη, η συντάξιμη υπηρεσία του αυξάνεται κατά πέντε 
έτη, με ανώτατο όριο συντάξιμης υπηρεσίας τα είκοσι 
πέντε έτη· 

(δ) είκοσι τριών ή περισσότερων ετών, αλλά κάτω από 
τριάντα έτη, η συντάξιμη υπηρεσία του αυξάνεται κατά 
δύο έτη, με ανώτατο όριο συντάξιμης υπηρεσίας τα 
τριάντα έτη, 

της υπηρεσίας που προστίθεται κατά τον τρόπο αυτό θεωρούμενης 
ως υπηρεσίας με εισφορές: 

Νοείται ότι σε καμιά περίπτωση η σύνταξη δε θα υπολογίζεται 
με βάση υπηρεσία μεγαλύτερη από εκείνη την οποία θα είχε ο 
υπάλληλος, αν παρέμενε στην υπηρεσία μέχρι την ηλικία αναγκα
στικής αφυπηρέτησής του. 

(2) Οι διατάξεις της παραγράφου (1) δεν εφαρμόζονται στην 
περίπτωση υπαλλήλου ο οποίος καθίσταται ανάπηρος συνεπεία 
τραύματος κατά την εκτέλεση του καθήκοντος του και ο οποίος 
δικαιούται σε πρόσθετη σύνταξη δυνάμει του Κανονισμού 12, αν η 
πρόσθετη αυτή σύνταξη είναι μεγαλύτερη του δυνάμει του παρόντος 
Κανονισμού παρεχόμενου ωφελήματος.». 

17. Ο Κανονισμός 27 των περί Συντάξεων και Φιλοδωρημάτων Κανο
νισμών τροποποιείται ως ακολούθως: 

(α) Με την αντικατάσταση από την παράγραφο (1) αυτού της 
λέξεως «πέντε» (τρίτη γραμμή) με τη λέξη «τριών»· 

(β) με την αντικατάσταση της παραγράφου (2) αυτού με την 
ακόλουθη παράγραφο: 

«(2) Αν ο υπάλληλος κατά την αφυπηρέτησή του έχει 
συμπληρώσει συντάξιμη υπηρεσία πέντε ή περισσότερων 
ετών, η σύνταξη του και το εφάπαξ ποσό θα κατα
βάλλονται αμέσως μετά τη συμπλήρωση της ηλικίας των 
πενήντα πέντε ετών, νοουμένου ότι δεν αφυπηρετεί ή 
παραιτείται από τη δημόσια υπηρεσία ή τον οργανισμό 
πριν από τη συμπλήρωση της ηλικίας των σαράντα πέντε 
ετών. Η σύνταξη του και το εφάπαξ ποσό θα υπολογί
ζονται δυνάμει του Κανονισμού 4 με βάση τις συντάξιμες 
απολαβές του κατά την ημέρα της αφυπηρέτησής του από 
την υπηρεσία και θα αυξάνονται κατά οποιοδήποτε 
ποσοστό που τυχόν θα αυξηθούν οι συντάξεις μεταξύ της 
ημερομηνίας αφυπηρέτησής του και της ημερομηνίας 
καταβολής της σύνταξης και του εφάπαξ ποσού δυνάμει 
του Κανονισμού 5Ε που προνοεί για αύξηση συντάξεων ή 
δυνάμει του Κανονισμού 25 που προνοεί για τιμαριθμική 
αύξηση των συντάξεων.»· 

(γ) με την αντικατάσταση από την παράγραφο (3) των λέξεων «δέκα 
ετών αλλ* ουχί ολιγωτέραν των πέντε ετών» (δεύτερη και τρίτη 
γραμμές) με τις λέξεις «πέντε ετών, αλλά όχι λιγότερη από τρία 
έτη»· 

(δ) με την αντικατάσταση από την παράγραφο (4) αυτού των λέξεων 
«της αναφερομένης» (5η γραμμή) με τις λέξεις «και εφάπαξ 
ποσού των αναφερομένων». 

Τροποποίηση 
του Κανο

νισμού 27 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο

δωρημάτων 
Κανονισμών. 
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Τροποποίηση 
του Κανο

νισμού 18 
των περί 
Συντάξεων 
και Φιλο

δωρημάτων 
Κανονισμών. 

Έναρξη 
ισχύος 
των παρόντων 
Κανονισμών. 

18. Η παράγραφος (1) του Κανονισμού 28 των περί Συντάξεων και 
Φιλοδωρημάτων Κανονισμών τροποποιείται ως ακολούθως: 

(α) Με την αντικατάσταση της υποπαραγράφου (α) αυτού με την 
ακόλουθη υποπαράγραφο: 

«(α) Όταν υπάλληλος, που κατέχει συντάξιμη θέση και 
συμπλήρωσε υπηρεσία πέντε ή περισσότερων ετών και 
ηλικία όχι μικρότερη των σαράντα πέντε ετών, υποβάλει 
αίτηση για πρόωρη αφυπηρέτηση από την υπηρεσία η 
οποία εγκρίνεται από το Δημοτικό Συμβούλιο, η σύν
ταξη και το εφάπαξ ποσό παγοποιούνται και καταβάλ
λονται αμέσως μετά που αυτός θα συμπληρώσει την 
ηλικία των πενήντα πέντε ετών. Η σύνταξη και το 
εφάπαξ ποσό θα υπολογίζονται δυνάμει του Κανονι
σμού 4 με βάση τις συντάξιμες απολαβές του κατά την 
ημέρα της πρόωρης αφυπηρέτησής του και θα αυξά
νονται κατά οποιοδήποτε ποσοστό που τυχόν θα 
αυξηθούν οι συντάξεις μεταξύ της ημερομηνίας αφυπη
ρέτησής του και της ημερομηνίας καταβολής της 
σύνταξης και του εφάπαξ ποσού δυνάμει του Κανο
νισμού 5Ε που προνοεί για αύξηση συντάξεων ή 
δυνάμει του Κανονισμού 25 που προνοεί για τιμα
ριθμική αύξηση των συντάξεων.»· και 

(β) με την αντικατάσταση από την υποπαράγραφο (β) αυτού της 
λέξης «πέντε» (τέταρτη γραμμή) με τη λέξη «τριών». 

19. Η ισχύς των παρόντων Κανονισμών αρχίζει την ημέρα της 
δημοσίευσης τους στην Επίσημη Εφημερίδα της Δημοκρατίας, εξαι
ρουμένου του Κανονισμού 4, του οποίου η ισχύς λογίζεται ότι άρχισε 
την 31η Δεκεμβρίου 1987 και του νέου Κανονισμού 14(ΙΒ) του οποίου η 
ισχύς λογίζεται ότι άρχισε τη 17η Ιουλίου 1981. 


