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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΤΡΙΤΟ 
ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Αρ. 2471 της 19ης ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 1990 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΠΡΑΞΕΙΣ 

ΜΕΡΟΣ Ι 
Κανονιστικές Διοικητικές Πράξεις 

Αριθμός 3 
Ο ΠΕΡΙ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΗΣ ΤΗΣ ΚΥΠΡΟΥ ΝΟΜΟΣ 

(ΝΟΜΟΙ 48 ΤΟΥ 1963 ΚΑΙ 10 ΤΟΥ 1979) 

Κανονισμοί εκδοθέντες δυνάμει των άρθρων 13 και 17 
Το Διοικητικό Συμβούλιο της Τράπεζας, ασκώντας τις εξουσίες που 

χορηγούνται σ' αυτό από την παράγραφο (β) του εδαφίου (2) του άρθρου 
13 και των εδαφίων (2) και (3) του άρθρου 17 των περί Κεντρικής 
Τραπέζης της Κύπρου Νόμων του 1963 και 1979, με τη σύσταση του 
Διοικητή και με την έγκριση του Υπουργού εκδίδει τους πιο κάτω 
Κανονισμούς: 

1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα αναφέρονται ως οι περί Υπαλλήλων 
της Κεντρικής Τραπέζης της Κύπρου (Όροι Υπηρεσίας) (Τροποποιητι
κοί) (Αρ. 1) Κανονισμοί του 1990 και θα διαβάζονται μαζί με τους περί 
Υπαλλήλων της Κεντρικής Τραπέζης της Κύπρου (Όροι Υπηρεσίας) 
Κανονισμούς του 1983 έως 1989 (στο εξής αναφερομένους ως «οι 
βασικοί κανονισμοί») και οι βασικοί κανονισμοί μαζί με τους παρόντες 
Κανονισμούς θα αναφέρονται ως οι περί Υπαλλήλων της Κεντρικής 
Τραπέζης της Κύπρου (Όροι Υπηρεσίας) Κανονισμοί του 1983 μέχρι 
(αρ. 1) 1990. 

2. Το παράρτημα «Όροι και Σχέδια Υπηρεσίας» σύμφωνα με τον 
Κανονισμό 7 τροποποιείται ως ακολούθως: 

(1) Η παράγραφος 2 «Ειδικοί Όροι» τροποποιείται με την 
προσθήκη της νέας παραγράφου που ακολουθεί: 
«2.3 Οι θέσεις των Πρώτων Ανωτέρων Διευθυντών και των 

Ανωτέρων Διευθυντών είναι εναλλάξιμες. Οι κάτοχοι των 
θέσεων αυτών υπόκεινται κατόπιν αποφάσεως του Διοι
κητή σε μετάθεση σε άλλη Διεύθυνση της Τράπεζας». 

Επίσημη 
εφημερίδα της 
Κυπριακής 
Δημοκρατίας 
Παράρτημα 
Τρίτο (Ι): 
5. 8.1983 
5. 4.1984 

30.11.1984 
15. 6.1985 
23.10.1987 
13.11.1987 
19. 2.1988 
12. 5.1989 
24.11.1989 
15.12.1989. 

(5) 
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(2) Οι υφιστάμενες παράγραφοι «2.3», «2.3.1», «2.3.2», «2.3.3», «2.4» 
και «2.5» αναριθμίζονται σε «2.4», «2.4.1», «2.4.2», «2.4.3», «2.5» 
και «2.6», αντίστοιχα. 

3. Η παράγραφος 4 «Θέσεις και Σχέδια Υπηρεσίας» τροποποιείται: 
(1) Με την προσθήκη πριν από την παράγραφο 4.1 της νέας 

παραγράφου 4. ΙΑ που ακολουθεί: 
«4. ΙΑ Θέσις: Πρώτος Ανώτερος Διευθυντής. 
4.1Α.1 Κλίμακα βασικού μισθού: Αριθμός ΙΑ. 
4.1Α.2 Καθήκοντα και ευθύνες: 

(ί) Υπεύθυνος στο Διοικητή για την εύρυθμη λειτουργία και 
αποτελεσματική διεξαγωγή των εργασιών ενός ή 
περισσοτέρων των Τμημάτων της Τράπεζας. 

(ii) Βοηθά και συμβουλεύει το Διοικητή στη γενική 
διεύθυνση της Τράπεζας, 

(iii) Εποπτεύει τις εργασίες των διαφόρων Υπηρεσιών του 
Τμήματος του οποίου προΐσταται και εξασφαλίζει την 
ομαλή και αποτελεσματική λειτουργία τους. 

(iv) Εποπτεύει την εργασία των Διευθυντών οι οποίοι είναι 
υπεύθυνοι προς αυτόν. 

(ν) Υποβάλλει εκθέσεις, διαμορφώνει προτάσεις και 
συμβουλεύει επί θεμάτων εμπιπτόντων στην αρμοδιότητα 
των υπ* αυτόν υπαγομένων Τμημάτων, ή ως οι προς 
αυτόν εκάστοτε οδηγίες. 

(νϊ) Εκτελεί οποιαδήποτε άλλα καθήκοντα ανατεθούν εις 
αυτόν από το Διοικητή. 

4.1 Α.3 Απαιτούμενα προσόντα: 
(α) Πανεπιστημιακό πτυχίο ή τίτλος σε κατάλληλο θέμα. 
(β) Πλατειά και βαθειά γνώσις καθώς και επαρκής πείρα σε 

ένα ή περισσότερους τομείς των βασικών εργασιών 
Κεντρικής Τράπεζας ή σε τομείς σχετιζομένους με 
εργασίες Κεντρικής Τράπεζας, συμπεριλαμβανομένης και 
πείρας σε Διευθυντικό επίπεδο. 

(γ) Ευθυκρισία, διακριτικότης και διοικητικές και 
επαγγελματικές ικανότητες υψηλού επιπέδου, ικανότης 
να αναλαμβάνει ευθύνες, να συλλαμβάνει την ουσία των 
εκάστοτε αναφυομένων προβλημάτων και να επιλαμβά
νεται τούτων αποτελεσματικά. 

(δ) Πολύ καλή γνώσις της Ελληνικής και Αγγλικής ή 
Τουρκικής και Αγγλικής γλώσσας.». 

(2) Η παράγραφος 4.2.2(1) τροποποιείται με την προσθήκη των 
λέξεων «Πρώτων Ανωτέρων Διευθυντών ή» μετά από τις λέξεις 
«υπεύθυνος προς ένα των» στην πρώτη γραμμή. 

4. Η παράγραφος 5 «Μισθοδοτικές Κλίμακες» τροποποιείται με την 
προσθήκη της κλίμακας που ακολουθεί στην παράγραφο 1. 

«Αριθμός 1.Α: £12,000 πάγιος μισθός. 
Η κλίμακα 1.Α ισχύει από 1.1.90». 


