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Αριθμός 307 
Ο ΠΕΡΙ ΧΩΡΙΩΝ (ΔΙΟΙΚΗΣΙΣ ΚΑΙ ΒΕΛΤΙΩΣΙΣ) ΝΟΜΟΣ 
(ΚΕΦ. 243 ΚΑΙ ΝΟΜΟΙ 46 ΤΟΥ 1961, 58 ΤΟΥ 1962, 4 ΤΟΥ 1966, 
31 ΤΟΥ 1969, 7 ΤΟΥ 1979, 49 ΤΟΥ 1979, 65 ΤΟΥ 1979, 7 ΤΟΥ 1980, 

27 ΤΟΥ 1982, 42 ΚΑΙ 72 ΤΟΥ 1983 ΚΑΙ 38 ΤΟΥ 1984) 

Κανονισμοί που έγιναν από το Συμβούλιο Βελτιώσεως 
ΊΕγκωμης 

Το Συμβούλιο Βελτιώσεως Έγκωμης , ασκώντας τις εξουσίες 
που χορηγούνται σ* αυτό σύμφωνα με το άρθρο 24 του περί Χω­
ρίων (Διοίκησις και Βελτίωσις) Νόμου, Κεφ. 243, θεσπίζει τους 
ακόλουθους Κανονισμούς. 

1. Οι Κανονισμοί αυτοί θα αναφέρονται ως οι περί Χωρίων (Διοί­ Επίσημη 
κησις και Βελτίωσις) (Τροποποιητυκοί) Κανονισμοί του ΣυμΦου­ εφημερίδα, 
λίου Βελτιώσεως 'Έγκωμης του 1984 και θα αναγινώσκονται μαζί Παράρτημα 
με τους περί Χωρίων (Διοίκησις και Βελτίωσις) Κανονισμούς 71*163 
'Εγκωμης 1963 μέχρι 1983 (που στο εξής θα αναφέρονται ως «οι 27.io.66 
βασικοί κανονισμοί») και οι βασικοί κανονισμοί μαζί με τους πα­ 17. 5.68 
ρόντες Κανονισμούς θα αναφέρονται μαζί ως οι περί Χωρίων 26· 6 · 7 0 

('Διοίκησις και Βελτίωισις) Κανονισμοί του Συμβουλίου Βελτίω­ 2 3 '3 j 3 
σείός Έγκύϊμης 1963 μέχρι 1984. 2β! 2.75 
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2. Η υποπαράγραφος (β) της παραγράφου (1) του Κανονισμού 
134 των βασικών κανονισμών διαγράφεται και αντικαθίσταται με 
την ακόλουθη παράγραφο:) 

(β) Σε σχέση προς ξενοδοχείο, οικοτροφείο, κατάλυμα, 
πανδοχείο, εργοστάσιο, βιομηχανική επιχείρηση ή οποιοδήποτε 
άλλο οίκημα εκτός των αναφερομένων στην υποπαράγραφο 
(α) θα πληρώνεται τέλος καθοριζόμενο σε κάθε περίπτωση 
από το Συμβούλιο μη υπερβαίνον το ποσό των εξακόσιων 
'λιρών κάθε χρόνο ή μέρος τούτου.». 

3. Η υποπαράγραφος (β) της παραγράφου (1) του Κανονισμού 
163 Ιδιαγράφεται και αντικαθίσταται με την ακόλουθη παρά­
γραφο: 

«(B) Το τέλος θεάματος θα καταβάλλεται στον Επιθεωρητή 
από το Διευθυντή ως ακολούθως:­

(ι) Για κάθε εισιτήριο για ένα άτομο η αξ,ία του οποίου 
δεν υπερβαίνει τα 40 σεντ θα καταβάλλεται τέλος θεά­
ματος 7 σεντ. 

http://27.io.66
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(u) Για κάθε εισιτήριο για ένα άτομο η αξία του οποίου 
υπερβαίνει τα 40 σεντ αλλά δεν υπερβαίνει τα 100 σεντ 
θα καταβάλλεται τέλος θεάματος 10 σεντ. 

(ιιι) Για κάθε εισιτήριο για ένα άτομο η αξία του οποίου 
υπερβαίνει τα 100 σεντ αλλά δεν υπερβαίνει τα 300 σεντ 
θα καταβάλλεται τέλος θεάματος 12 σεντ για κάθε 100 
ισεντ ή μέρος τούτου. 

(ιν) Για κάθε εισιτήριο για ένα άτομο η αξία του οποίου 
υπερβαίνει τα 300 σεντ θα καταβάλλεται τέλος θεάμα­
τος 15 σεντ για κάθε 100 σεντ ή μέρος τούτου.». 

4. Ο Κανονισμός 185 των βασικών κανονισμών διαγράφεται και 
αντικαθίσταται με τον ακόλουθο Κανονισμό: 

«Κανονισμός 185. Κάθε πρόσωπο το οποίο εκτελεί, διεξάγει ή 
ασκεί με αμοιβή ή με κέρδος οποιαδήποτε εργασία, επάγγελμα, 
επιχείρηση, εμπορική εργ<χσία, τέχνη ή άλλο επιτήδευμα μέσα 
στην περιοχή βελτιώσεως όπως αναφέρεται κατωτέρω, πρέπει 
κάθε χρόνο να πληρώνει προς το Συμβούλιο δικαίωμα όπως 
αναφέρεται πιο "κάτω: 

Ετήσιο δικαίωμα που 
να μην υπερβαίνει 

£ σεντ 
(α) Μισθωτοί 156.50 
(β) Βιοτέχνες εργαζόμενοι για ίδιο. λογα­

ριασμό 55 
(γ) Επαγγελματίες που ασκούν ελευθέριο 

επάγγελμα όπως γιατροί, δικηγόροι, 
αρχιτέκτονες, μηχανικοί, έμποροι, βιο­
μήχανοι και επιχειρηματίες εργαζό­
μενοι ως άτομα 100 

(δ) Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης που 
ασκούν ασφαλιστικές, ατμοπλοϊκές, αε­
ροπορικές ή τραπεζιτικές και λοιπές 
εμπορικές εργασίες, καθώς και οργα­
νισμοί χρηματοδοτήσεως 1,000 

(ε) Εταιρείες περιορισμένης ευθύνης που 
δεν εμπίπτουν στην παράγραφο (δ) 
ανωτέρω: 

{ι) Ιδιωτικές εταιρείες> είτε ημεδα­
πές, είτε αλλοδαπές, είτε ελεγχό­
μενες από αλλοδαπούς, είτε όχι— 

(α) με εκδοθέν μετοχικό κεφά­
λαιο μέχρι £5,000 ή με 
κύκλο εργασιών μέχρι 
£50,000 το χρόνο ή με 
αριθμό υπαλλήλων μέχρι 5 150 

(β) με εκδοθέν μετοχικό κε­
φάλαιο από £5,000 μέχρι 
£10,000 ή με κύκλο εργα­
σιών από £50,001 μέχρι 
£100,000 το χρόνο ή με 
αριθμό υπαλλήλων από 6 
μέχρι 10 200 
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Ετήσιο δικαίωμα που 
να μην υπερβαίνει 

£ σεντ 
(γ) με εκδοθέν μετοχικό κεφά­

λαιο πέραν των £10,000 ή 
με κύκλο εργασιών πέραν 
των £100,000 ή με αριθμό 
υπαλλήλων πέραν των 10: 275 

Νοείται ότι αν οποιαδήποτε 
ιδιωτική εταιρεία εμπίπτει σε 
περισσότερες από μια κατηγο­
ρίες, αυτή θα κατατάσσεται 
στην κατηγορία αναφορικά με 
την οποία καταβάλλεται το ψη­
λότερο δικαίωμα, 

(ιι) Δημόσιες εταιρείες: είτε ημε­
δαπές, είτε αλλοδαπές, είτε 
ελεγχόμενες από αλλοδαπούς 
είτε όχι 1,000 

(στ) Η Αρχή Ηλεκτρισμού Κύπρου, η 
Αρχή Τηλεπικοινωνιών Κύπρου και 
κάθε νομικό πρόσωπο δημόσιου δι­
καίου 1,000 

(ζ) Ομόρρυθμες και ετερόρρυθμες εται­
ρείες— 

(ι) με κύκλο εργασιών μέχρι £50,000 
το χρόνο ή με αριθμό υπαλλή­
λων μέχρι 5 150 

(ιι) με κύκλο εργασιών από £50,001 
μέχρι £100,000 το χρόνο ή με 
αριθμό υπαλλήλων από 6 μέ­
χρι 10 200 

(ιιι) με εκδοθέν μετοχικό κεφάλαιο 
πέραν των £10,000 ή με κύκλο 
εργασιών πέραν των £100,000 
ή με αριθμό υπαλλήλων πέραν 
των 10 275 

(η) Υπεράκτιες (OFFSHORE) εταιρείες 600 
(θ) Συνεργατικά Ιδρύματα 170 
(ι) Ά λ λ α φυσικά ή νομικά πρόσωπα που 

δεν εμπίπτουν σ' οποιαδήποτε των πιο 
πάνω κατηγοριών 150». 

Οι ως άνω Κανονισμοί εγκρίθηκαν από τον Υπουργό Εσωτε­
ρικών. 

(Υ.Ε. 207/62/2.)i 




