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Αριθμός 125 
Ο ΠΕΡΙ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΤΗΛΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΝΟΜΟΣ 

('ΚΕΦ. 302 ΚΑΙ ΝΟΜΟΙ Α20 ΤΟΥ 1960, 34 ΤΟΥ 1962, 
25 ΤΟΥ 1963 ΚΑΙ 54 ΤΟΥ 1977) 

Κανονισμοί δυνάμει του άρθρου 42 
Η Αρχή Τηλεπικοινωνιών Κύπρου, ενασκούσα τας διά του άρθρου Κεφ. 302 

42 του περί Υπηρεσίας Τηλεπικοινωνιών Νόμου χορηγουμένας αυτή .'^ του 1962 
εξουσίας, εκδίδει, τη εγκρίσει του Υπουργικού Συμβουλίου, τους 25 του 1963 
ακολούθους Κανονισμούς: 54 του 1977. 

1. Οι παρόντες Κανονισμοί θα άναφέρωνται ως οι περί Υπηρεσίας ς ^ 0 1 " 1 ^ 
Τηλεπικοινωνιών (Συντάξεις και Χορηγήματα εις Υπαλλήλους της Επίσημος 
Αρχής) (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί του 1983 και θα αναγινώσκον εφημερίς, 
ται ομού μετά των περί Υπηρεσίας Τηλεπικοινωνιών (Συντάξεις Παράρτημα 
και Χορηγήματα εις Υπαλλήλους της Αρχής) Κανονισμών του 1976 3?C™19(76 
έως 1981 (εν τοις εφεξής αναφερομένων ως «οι βασικοί κανονισμοί») 63Λ981. 
και οι βασικοί κανονισμοί και οι παρόντες Κανονισμοί θα άναφέ
ρωνται ομού ως οι περί Υπηρεσίας Τηλεπικοινωνιών (Συντάξεις και 
Χορηγήματα εις Υπαλλήλους της Αρχής) Κανονισμοί του 1976 έως 
1983. 

2. Η ερμηνεία του όρου «συντάξιμος ιμισθός» του Κανονισμού 2 
των βασικών κανονισμών τροποποιείται διά της διαγραφής της άνω 
τελείας εις το τέλος ουτής και της αντικαταστάσεως της διά τελείας 
και διά της μετά την τελείαν προσθήκης της ακολούθου νέας παρα
γράφου: 

«Από 1ης Ιανουαρίου, 1982, συντάξιμος μισθός λογίζεται ο 
ολικός τελευταίος προ της αφυπηρετή ίεως βασικός μισθός περι
λαμβανομένου του τιμαριθμικού επιδόματος το οποίον καταβάλ
λεται εις το μέλος υπό της Αρχής, μη λαμβανομένων υπ' όψιν 
οιωνδήποτε αποκοπών, αι οποίαι πραγματοποιούνται νομίμως 
εκ τούτου αλλά δεν περιλαμβάνει μισθόν, επίδομα, τέλος ή φι
λοδώρηίμα εν σχέσει προς ειίδικήν ή υπερωριακήν εργασίαν ή 
καθήκον ή άλλο επιχορήγημα ή οδοιπορικά, επίδομα συντηρή
σεως ή παρόμοιον επίδομα. 

Νοείται ότι: 
(α) Εις περίπτωσιν αφυπηρέτήσεως μέλους την προτεραίαν 

της ημερομηνίας παροχής αυξήσεως του τιμαριθμικού 
επιδόματος επί του βασικού μισθού, ο συντάξιμος αυτού 
μισθός λογίζεται ως αυξανόμενος αναλόγως, λαμβανο
μένης υπ' όψιν της τοιαύτης τιμαριθμικής αυξήσεως, και 

(β) εις περίπτωσιν κατά την οποίαν ο μισθός του μέλους 
ευρίσκεται επί κλίμακος και το μέλος μέχρι της ημερο
μηνίας αφυπηρετήσεώς του έχει κερδίσει ιμέρος της επο
μένης ετησίας προσαυξήσεως της κλίίμακός του, ο συν
τάξιμος αυτού μισθός λογίζεται ως ηυξημένος κοττά 
τόσα δωδέκατα του ποσού της τοιαύτης προσαυξήσεως 
όσοι είναι οι μήνες κατά τους οποίους υπηρέτησε μετά 
την χορήγησιν της τελευταίας προσαυξήσεως του». 

3. Η ερμηνεία του όρου «υπηρεσία μετά συνεισφορών» του Κανο
νισμού 2 των βασικών κανονισμών τροποποιείται διά της προσθήκης 
εις το τέλος αυτής των ακολούθων λέξεων: 
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«Ανεξαρτήτως οιωνδήποτε διαλαμβανομένων εις τους παρόν
τας Κανονισμούς, εις μέλος το οποίον αφυπηρετεί ή αφυπηρέτη
'σε κατά ή μετά την Ιην Ιανουαρίου, 1982, δύναται .να αναγνω
ρισθή ως υπηρεσία μετά συνεισφορών: 

(α) προηγουμένη υπηρεσία, εάν τούτο παρητήθη ή καθ ' οιον
δήποτε τρόπον απεχώρησε της υπηρεσίας και επαναπρο
σελήφθη ή επαναδιωρίσθη, 

(β) υπηρεσία εις τας Ενόπλους Δυνάμεις της Μεγάλης Βρετ
τανίας ή το Κυπριακόν Σ ύ ν τ α γ μ α ή την Κυπριακήν Εθε
λοντικής Δύναμιν, ως ορίζεται εις τον περί Συντάξεων 
Νόμον 2 του 1981, 

νοουμένου ότι το μέλος τούτο θα προβή εις συνεισφοράς, διά 
την υπ ' αναφοράν υπηρεσίαν, ομού μετά συνθέτου τόκου με 
επιτόκιον προς 5% ετησίως μέχρι της 31ης Δεκεμβρίου, 1975 
και με επιτόκιον ίσον προς το προκύπτον εκ των κερδών του 
Ταμείου από της 1ης Ιανουαρίου, 1976 και εντεύθεν και νοου
μένου ότι θα επιστρέψη κατά τον αυτόν ως άνω τρόπον παν 
ποσόν ληφθέν ως ωφέλημα διά την υπηρεσίαν ταύτην. 

Νοείται περαιτέρω ότι αι συνεισφοραί δ ι ά την υπό (β) 
ανωτέρω υπηρεσίαν θ α υπολογισθούν επί τεκμαρτού εισοδή
ματος κατά την κρίσιν της Αρχής.» 

4. Ο Κανών 5 του Πίνακος των βασικών κανονισμών τροποποιείται 
διά της ενθέσεως μετά την π α ρ ά γ ρ α φ ο ν (δ) αυτού της ακολούθου 
επιφυλάξεως: 

«Νοείται ότι, εν σχέσει προς όλα τα* Μέλη τα οποία αφυπηρέ
τησαν ή θα αφυπηρετήσουν μετά την Ιην Ιανουαρίου, 1982, πρα
γματ ική ημερομηνία εισόδου, δύνοτται, εάν επιθυμούν τούτο, να 
είναι η ημερομηνία προσλήψεως των εις την υπηρεσίαν της Αρχής 
ή της Cable and Wireless Ltd. υπό την προϋπόθεση/ ότι θα κατα
βάλουν συνεισφοράς από της τοιαύτης ημερομηνίας». 

5. Ο Κανών 18 του Πίνακος των βασικών κανονισμών τροποποιείται 
διά της ενθέσεως μετά την π α ρ ά γ ρ α φ ο ν (3) αυτού της ακολούθου 
νέας παραγράφου : ! 

«(4) Από τας συνεισφοράς μελών^ τα οποία θα επιλέξουν έν
ταξιν εις το Σχέδ ιον Συντάξεων, το οποίον θα λειτουργήση δυ
νάμει των περί Συντάξεων Υπαλλήλων Αρχής Τηλεπικοινωνιών 
Κύπρου Κανονισμών του 1983, θα μεταφερθούν εις το Σχέδ ιον 
•αϊ βάσει του Σχεδ ίου συνεισφοραί διά Χήρας και Τέκνα, το δε 
υπόλοιπον των συνεισφορών θα επιστραφή εις το μέλος ευθύς 
ως καταστούν απαιτητά ωφελήματα εκ του Σχεδ ίου , ομού μετά 
συνθέτου τόκου με επιτόκιον ίσον προς το προκύπτον εκ των 
κερδών, του Ταμείου». 

6. Ο Πίναξ των βασικών κανον ισμο ί τροποποιείται διά της αμέσως 
αιετά τον Κανόνα 21Β αυτού ενθέσεωςτου ακολούθου Κανόνος 21 Γ: 

«21 Γ. Η επιστροφή συνεισφορών εις μέλη τα οποία αποκτούν 
τοιούτο δ ικα ίωμα μετά την Ιην Ιανουαρίου, 1982, δυνάμει των 
Κανόνων 16 και 17, θα ενεργήται μετά συνθέτου τόκου με επι
τόκιον προς 5% ετησίως μέχρι της 31ης Δεκεμβρίου, 1975 και 
με επιτόκιον ίσον προς το προκύπτον εκ των κερδών του Ταμείου 
από της 1ης Ιανουαρίου, 1976». 


