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'Αριθμός 71 
Ο ΠΕΡΙ ΦΥΛΑΚΩΝ (ΠΕΙΘΑΡΧΙΑ) ΝΟΜΟΣ, ΚΕΦ. 286 

(Κανονισμοί δυνάμει του άρθρου 6 
Το Ύπουργικόν Συμβούλιον, ενασκούν τάς ύιτό του άρθρου 6 του 

περί Φυλακών (Πειθαρχία) Νόμου· χορηγού μένας αύτώ εξουσίας εκ
δίδει τους ακολούθους Κανονισμούς : 

1. Οί παρόντες Κανονισμοί θά άναφέρωνται ώς οι περί Φυλακών Δ.Ν. 
(Υπηρεσία Φυλακών) (Τροποποιητικοί) Κανονισμοί του 1981 και θά """^^«ό 
άναγιγνώσκωνται όμου μετά τών περί Φυλακών (Ύπηιρεσία Φυλά ·Εφημερις 
κών) Κανονισμών του 1948 Μως 1957 (έν τοις εφεξής αναφερομένων Κυβερνήσεως 
ώς «θί δασίΚΟΙ Κανονισμοί»). Παράρτημα 

27. 6.1957 
17.10.1957. 

2. Ό Κανονισμός 23 τών βασικών κανονισμών καταργείται και 
αντικαθίσταται διά του ακολούθου : 
«Σήματακαΐ 23.—(!) Ό Διευθυντής δύναται νά παραχωρή εις λει-
έπ^όματα τουργούς τοΟ Τμήματος Φυλακών κατέχοντας, έπί μονίμου 
διαγωγής. *ϊ προσωρινής βάσεως, τήν θέσιν Άρχιδεσμοφύλακος ή 

Δεσμσφύλακος, σήματα και επιδόματα καλής διαγωγής 
ώς ακολούθως : 

Ιον σήμα κατόπιν συνεχούς διετούς υπηρεσίας μετά 
καλής διαγωγής' 

2ον σήμα κατόπιν περαιτέρω συνεχούς διετούς υπηρε
σίας μετά καλής διαγωγής* 

3ον σήμα κατόπιν περαιτέρω συνεχούς διετούς υπηρε
σίας μετά καλής διαγωγής' 

4ον οήμα κατόπιν περαιτέρω συνεχούς διετούς υπηρε
σίας μετά καλής διαγωγής. 

/(2) Διά τους σκοπούς του παρόντος Κανονισμού, «συνε
χής ύπηιρεσία μετά καλής διαγωγής» σημαίνει συνεχή και 
αδιάκοπον ύπηρεσίαν κατά την διάρκειαν τής οποίας ούδε
ιμία πειθαρχική ποινή επεβλήθη πλην τής έπιπλήξ,εως. 
Όσάκις έπιβληθή οιαδήποτε ποινή, πλην τής έπιπλήξεως, 
ή περίοδος συνεχούς υπηρεσίας μετά καλής διαγωγής θεω
ρείται ώς διακοπείσα και επαναρχίζει τήν έπομένην τής 
ημερομηνίας καθ* ήν διεπράχθη το αδίκημα. 

•(3)' "Εκαστον σήμα καλής διαγωγής αμείβεται διά μη
νιαίου επιδόματος εκ £1.000 μίλς.». 

3. Ό Κανονισμός 27 τών βασικών κανονισμών καταργείται και 
αντικαθίσταται διά του ακολούθου : 
«Επιδόματα 27.—'(·1) Εις ϊκαστον Δεσμο<|>ύλακα κατέχοντα τέσσαρα 
εύδοκίμου σήματα καλής διαγωγής δστις συνεπλήρωσε δεκαπενταετή 

ύπηρεσίαν παραχωρείται μηνιαΐον επίδομα εύδοκίμου υπη
ρεσίας έκ £2.000 μίλς. 

(2) Ό Διευθυντής δύναται νά κατάσχη, κατά τήν κρίσιν 
του, οιονδήποτε επίδομα εύδοκίμου υπηρεσίας λόγω άπρε
πους συμπεριφοράς.». 

4. Οί παρόντες Κανονισμοί τίθενται έν ίσχύϊ άπό 1ης Ιουλίου, 1980. 




