
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΤΡΙΤΟΝ 
ΤΗΣ ΕΠΙΣΗΜΟΥ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ύπ* "Αρ. 597 της 8ης ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 1967 
ΔιοικητικαΙ Πράξεις καΐ Γνωστοποιήσεις 

'Αριθμός 741 
Ο ΠΕΡΙ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ ΝΟΜΟΣ 

Κανονισμοί δυνάμει του άρθρου 3 
Το Ύπουργικόν Συμβούλιον ενασκούν τάς εξουσίας τάς χορηγού- Κεφ. 3ΐι 

μένας είς αυτό δυνάμει τοΰ άρθρου 3 του περί Συντάξεων Νόμου, 17 τ°° 1960 

εκδίδει τους κάτωθι Κανονισμούς: 18 ™o 1967 

1. Οι παρόντες Κανονισμοί θά άναφέρωνται ώς οί περί Συντάξεων Συνοπτικός 
(Τροποποιητικοί) (Άρ. 3) Κανονισμοί του 1967, θά άναγιγνώσκωνται τίτλος. 
δε όμου μετά των περί Συντάξεων Κανονισμών (έν τοις εφεξής άνα Κε<)) 3 π 
φερομένων ώς «οί βασικοί Κανονισμοί»), πίναξ. 

'Επίσημος 
Εφημερις 
Παράρτημα 
Τρίτον : 
8.12.1961. 
9 τ ο ϋ 1 9 6 7 
Πίναξ. 

/ 1 8 του 1 967 
Πίναξ. 

2. Ό Κανονισμός 4 τών βασικών Κανονισμών τροποποιείται διά της Τροποποίηση 
προσθήκης της ακολούθου παραγράφου: τοΰ Κανο

«(3) Διά τον ύπολογισμόν της ολικής συνταξίμου υπηρεσίας ύ νισμ°υ4· 
παλλήλου χρονική περίοδος άνω τών δεκαπέντε ημερών λογίζεται 
ώς συμπεπληρωμένος μήν». 
3. Ό Κανονισμός 6 τών βασικών Κανονισμών αντικαθίσταται διά "Αντικατά

του ακολούθου Κανονισμού: στασιςτοϋ 
«Φιλοδώρημα 6. Έάν είς γυναίκα ύπάλληλον τής οποίας δ διορισμός 6

Κσνονισΐιοδ 

ϊκνογονίας. ε ι ς συντάξιμον θέσιν έχει έπικυρωθή και ή όποια έχει 
συμπληρώσει συντάξιμον ύπηρεσίαν ουχί μικροτέραν τών 
πέντε ετών, έπιτραπή δπως άφυπηρετήση λόγω γάμου ή 
επικειμένου γάμου ή τεκνογονίας και αυτή δεν δικαιούται 
είς σύνταξιν ή φιλοδώρημα δυνάμει τών παρόντων Κανονι
σμών, δύναται νά χορηγηθή είς αυτήν φιλοδώρημα μή. υπερ
βαίνον το εν δωδέκατον τών κατά τήν ήμερομηνίαν άφυπη
ρετήσεως μηνιαίων συνταξίμων απολαβών αυτής δι' εκα
στον συμπεπληρωμένον μήνα υπηρεσίας έάν προσκόμιση 
εντός εξ μηνών από τής άφυπηρετήσεως αυτής ή εντός τοι
αύτης μακροτέρας προθεσμίας δσην ό 'Υπουργός Οικονομι
κών ήθελεν επιτρέψει εις οιανδήποτε είδικήν περίπτωσιν, 
ίκανοποιητικόν άποδεικτικόν του γάμου ή τής τεκνογονίας 
αυτής». 

(733) 
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Άντικατά
στασις των 
Κανονισμών 
24, 25 και 
25Α. υπηρεσίας 

. δυνάμεναι 
νά λογισθώ 
σιν ώς συν
τάξιμοι. 

4. Οί Κανονισμοί 24, 25 και 25Α των βασικών Κανονισμών κα
ταργούνται και ό ακόλουθος Κανονισμός αντικαθίσταται άντ' αυτών: 
«Κατηγορίαι 24.—(1) 'Ανεξαρτήτως τών διατάξεων τών παρόντων Κα

νονισμών αϊ ακόλουθοι κατηγορίαι υπηρεσίας λογίζονται 
ώς συντάξιμοι: 

(α) υπηρεσία ή οποία θα ήδύνατο νά λογισθή ώς συντά
ξιμος δυνάμει οιουδήποτε άλλου νόμου διέποντος 
την χορήγησιν συντάξεως εκ του Παγίου Ταμείου 
της Δημοκρατίας, εάν ή τοιαύτη υπηρεσία προηγή
ται αμέσως συνταξίμου υπηρεσίας δυνάμει τών πα
ρόντων Κανονισμών ή διακόπτη τοιαύτην ύπηρεσίαν* 

(β) υπηρεσία υπό την Έλληνικήν Κοινοτικήν Συνέλευ
σιν Κύπρου ή οποία προηγήθη αμέσως υπηρεσίας 
υπό την Κυβέρνησα/ της Δημοκρατίας' 

(γ) υπηρεσία ώς καθηγητού προ της 1ης Σεπτεμβρίου 
1961 εάν πληρούνται οί ακόλουθοι δροι: 

(i) εάν προηγήθη άνευ διακοπής, εϊτε αμέσως 
εϊτε κατόπιν υπηρεσίας υπό την Κυβέρνησιν της 
'Αποικίας τής Κύπρου, υπηρεσίας ύπό τήν Έλ
ληνικήν Κοινοτικήν Συνέλευσιν Κύπρου ώς αυτή 
καθορίζεται ε'ις τήν παράγραφον (β)* και 

(Π) εάν ήτο εις σχολεΐον μέσης ή ανωτέρας 
εκπαιδεύσεως εν Κύπρω τοΰ όποιου τήν διοίκη
σιν καΐ διαχείρισιν εΐχεν ή Ελληνική Κοινοτική 
Συνέλευσις Κύπρου ή ή Κυβέρνησις τής 'Αποι
κίας τής Κύπρου ή σχολική επιτροπή ή εφορεία 
διορισθεΐσα ύπό τής Ελληνικής Κοινοτικής Συ
νελεύσεως ή τής Κυβερνήσεως τής 'Αποικίας 
τής Κύπρου ή εις ίδιωτικόν σχολεΐον εν Κύπρω 
έγγεγραμμένον εις το Μητρώον τών Σχολείων 
Μέσης 'Εκπαιδεύσεως δυνάμει του περί Μέσης 
Εκπαιδεύσεως Νόμου' καΐ 

(iii) 'Εάν ήτο συνεχής: 
Νοείται ότι διακοπή οφειλομένη ε'ις προσωρινή.ν 

άναστολήν απασχολήσεως μή προερχομένην έξ 
ύπαιτιότητος ή παραιτήσεως του καθηγητού δεν 
θεωρείται ώς διακόπτουσα τήν συνέχειαν τής υπη
ρεσίας : 

Νοείται περαιτέρω δτι ό Υπουργός Οικονομικών 
δύναται νά άποφασίση δπως οιαδήποτε διακοπή 
ή οποία δεν εμπίπτει ε'ις προηγουμένην έπιφύλα
ξιν μή θεωρηθή ώς διακόπτουσα τήν συνέχειαν τής 
υπηρεσίας εάν ίκανοποιηθή δτι αί περιστάσεις τής 
διακοπής δικαιολογούν τοιαύτην άπόφασιν' καΐ 

(iv) Έάν ήτο επί τή βάσει πλήρους απασχολήσεως : 
Νοείται δτι έάν ή τοιαύτη υπηρεσία δεν ήτο επί 

τή βάσει πλήρους απασχολήσεως θά λογίζηται ώς 
ακολούθως: 
Έάν ή διδακτική άπασχόλησις— 

δεν ύπερβαίνη τάς 
26 ώρας κατά 
μήνα . . . . 'Αγνοείται 

Κεφ. 169. 
'Ελληνικός 
Κοιν. Ν . : 
5 τ ο ΰ 1 9 6 0 

10 τοΰ 1961. 
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ύπερβαίνη τάς 26 

άλλα δεν ύπερ
βαίνη τάς 56 
ώρας κατά μήνα Λογίζεται ώς εν τρίτον του 

μηνός 
ύπερβαίνη. τάς 56 

αλλά δέν ύπερ
βαίνη τάς 90 
ώρας κατά μήνα Λογίζεται ώς δύο τρίτα του 

μηνός 
ύπερβαίνη τάς 90 

ώρας κατά μήνα Λογίζεται ώς συμπεπληρω
μένος μην. 

Προς ύττολογισμόν τής διδακτικής απασχολήσεως διά 
τους σκοπούς τής παρούσης επιφυλάξεως— 

(αα) λαμβάνεται ύπ' δψιν ή δεκάμηνος περίοδος των 
εργασιών τών σχολείων κατ' έτος, είς ταύτην δέ 
περιλαμβάνονται αί σχολικαί άργίαι και αί διακο
παί τών Χριστουγέννων και του Πάσχα" 

(αβ) ό καθηγητής θεωρείται δτι καθ' έκάστην ήμέραν 
σχολικής αργίας πλην τής Κυριακής είχε την αυτήν 
διδακτικήν άπασχόλησιν ώς και κατά την άντίστοι
χον ήμέραν τής αμέσως προηγουμένης εβδομάδος' 

(αγ) προκειμένου περί τών διακοπών τών Χριστουγέν
νων και του Πάσχα, έάν ή άπασχόλησις του καθη
γητού ήρχισε προ έκατέρας τών διακοπών καΐ έσυ
νεχίσθη μετά ταύτην, ό καθηγητής θεωρείται δτι καθ' 
έκάστην ήμέραν τών διακοπών πλην τής Κυριακής 
εΐχε την αυτήν διδακτικήν άπασχόλησιν ώς καΐ κατά 
τήν άντίστοιχον ήμέραν τής εβδομάδος ή οποία προ
ηγήθη αμέσως τών διακοπών' 

(αδ) διά τήν δίμηνον περίοδον τών θερινών διακοπών 
κατά τήν οποίαν αί έργασίαι τών σχολείων δια
κόπτονται, έάν ή μερική, άπασχόλησίς του καθηγη
τού ήτο διαρκείας πέντε τουλάχιστον μηνών εντός 
τοΟ αύτοΰ σχολικού έτους, το σύνολον τών δυνάμει 
τής παρούσης επιφυλάξεως λογιζομένων μηνών αυ
ξάνεται κατά εν πέμπτον εν σχέσει προς το σχολι
κόν τούτο έτος' 

(δ) υπηρεσία ώς επιμελητού προ τής 1ης Σεπτεμβρίου 
1961 έάν πληρούνται οι ακόλουθοι δροι: 

(i) Έάν προηγήθη αμέσως υπηρεσίας ύπό τήν 
Έλληνικήν Κοινοτικήν Συνέλευσιν Κύπρου ώς 
αυτή καθορίζεται εις τήν παράγραφον (β) ' και 

(ii) Έάν ήτο ε'ις σχολεΐον μέσης ή ανωτέρας εκ
παιδεύσεως εν Κύπρω τοΟ οποίου τήν διοίκησιν 
και διαχείρισιν εΐχε ν ή Ελληνική Κοινοτική Συ
νέλευσις Κύπρου ή ή Κυβέρνησις τής 'Αποικίας 
τής Κύπρου ή σχολική επιτροπή ή εφορεία διο
ρισθεΐσα ύπό τής Ελληνικής Κοινοτικής Συνε
λεύσεως ή τής Κυβερνήσεως τής 'Αποικίας τής 
Κύπρου ή εις ίδιωτικόν σχολεΐον εν Κύπρω έγ
γεγραμμένον εις το Μητρώον τών Σχολείων Μέ

Ελλ vf̂  σ τ 1 ς 'εκπαιδεύσεως δυνάμει του περί Μέσης Έκ

ΚοινηπΚ°ς παιδεύσεως Νόμου: 
5 τοϋ i960 Νοείται δτι τυχόν άπασχόλησις ε'ις διδακτικήν 

in™,ιοίΐ έργασίαν είς τοιούτο σχολεΐον λογίζεται ώς υπη
ρεσία επιμελητού διά τους σκοπούς τής παρούσης 
παραγράφου' και 

10 τοϋ 1961. 
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(iii) Έάν ήτο συνεχής : 
Νοείται δτι διακοπή οφειλομένη εις προσωρινήν 

άναστολήν απασχολήσεως μή προερχομένην έξ ύ
τυαιτιότητος ή παραιτήσεως τοϋ επιμελητού δεν θά 
θεωρήται ώς διακόπτουσα την συνέχειαν της ύπη. 
ρεσίας' και 

(iv) Έάν ήτο επί τη βάσει πλήρους απασχολή
σεως : 

Νοείται δτι έάν ή τοιαύτη υπηρεσία δεν ήτο έπι 
τή βάσει πλήρους απασχολήσεως θά λογίζηται ώς 
ακολούθως: 

Έάν ή άπασχόλησις— 
δεν ύπερβαίνη τάς 

43 ώρας κατά 
μήνα . . . . 'Αγνοείται 

ύπερβαίνη τάς 43 
αλλά δεν ύπερ
βαίνη τάς 86 
ώρας κατά μήνα Λογίζεται ώς εν τρίτον του 

μηνός 
ύπερβαίνη τάς 86 

άλλα δεν ύπερ
βαίνη τάς 129 
ώρας κατά μήνα Λογίζεται ώς δύο τρίτα του 

μηνός 
ύπερβαίνη τάς 129 

ώρας κατά μήνα Λογίζεται ώς συμπεπληρω
μένος μήν. 

Προς ύπολογισμόν της απασχολήσεως διά τους 
σκοπούς τής παρούσης επιφυλάξεως ό επιμελητής 
θεωρείται δτι καθ' έκάστην ήμέραν σχολικής αργί
ας και των διακοπών των Χριστουγέννων και του 
Πάσχα πλην τής Κυριακής εΐχε τήν αυτήν απασχό
λησα/ ώς και κατά τήν άντίστοιχον ήμέραν τής 
αμέσως προηγουμένης εβδομάδος. 

(2) Ουδεμία περίοδος απουσίας καθηγητού ή επιμελη
τού έπ' αδεία άνευ απολαβών λογίζεται ώς υπηρεσία εκτός 
έάν ή τοιαύτη άδεια έχορηγήθη ύπό τής αρμοδίας αρχής 
και έχρησιμοποιήθη διά σπουδάς εις το έξωτερικόν προς το 
συμφέρον τής εκπαιδεύσεως ή τής εργασίας των σχολείων 
αντιστοίχως. 

(3) Οιαδήποτε περίοδος υπηρεσίας διά τήν οποίαν εί
σεπράχθη ύπό καθηγητού ή επιμελητού χρηματικόν ποσόν— 

. (i) προερχόμενον έξ εΙσφορών του εργοδότου εις οιονδή
ποτε Ταμεΐον Προνοίας και τόκων επί των εισφο
ρών τούτων, ή 

(ii) ύπό μορφήν συντάξεως, αποζημιώσεως ή φιλοδωρή
ματος δυνάμει οιουδήποτε Νόμου, Κανονισμού ή Γε
νικής Διατάξεως, 

δεν λογίζεται ώς υπηρεσία εκτός έάν ό ενδιαφερόμενος 
έκλέξη δπως έπιστρέψ'η το ούτω είσπραχθέν ύπ' αύτου πο
σόν μετά τόκου προς τέσσαρα έπι τοις εκατόν αρχομένου 
από τής εκδόσεως των παρόντων Κανονισμών. Ή εκλογή 
ασκείται εντός δύο μηνών από τής εκδόσεως τών παρόντων 
Κανονισμών δι' εγγράφου απευθυνόμενου προς τον Γενικόν 
Λογιστή ν και εΐναι ανέκκλητος, ό δε χρόνος και τρόπος επι
στροφής καθορίζονται ύπό τοΰ Υπουργού Οικονομικών. 
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(4) Οιαδήποτε σύνταξις ή οποία. πληρώνεται εις καθη
γητήν ή έπιμελητήν εξ άλλης πηγής δι' ύπηρεσίαν λογιζο
μένην δια σκοπούς συντάξεως δυνάμει των παρόντων Κα
νονισμών αφαιρείται εκ τής συντάξεως τής καταβλητέας 
δυνάμει του Νόμου και τών παρόντων Κανονισμών. 

(5) Διά τους σκοπούς τών παραγράφων (γ) και (δ) 
του εδαφίου (1) — 

«Επιμελητής» περιλαμβάνει σχολικόν γραμματέα, λο
γιστήν, βιβλιοθηκάριον, παιδονόμον και φροντιστήν. 

«Καθηγητής» περιλαμβάνει Διευθυντήν και Βοηθόν 
Διευθυντή ν σχολείου μέσης ή ανωτέρας εκπαιδεύσεως ως 
καΐ Τεχνολόγον, Έκπαιδευτήν καΐ Βοηθόν Έκπαιδευτήν 
ε'ις Τεχνικήν, Γεωργικήν, Έπαγγελματικήν ή οιανδήποτε 
άλλην σχολήν μέσης ή ανωτέρας εκπαιδεύσεως, άλλα 
διά τους σκοπούς τής υποπαραγράφου (ιν) τής παρα
γράφου (γ) του εδαφίου (1) δεν περιλαμβάνει Διευ
θυντήν ή Βοηθόν Διευθυντήν. 
(6) Ή ισχύς του παρόντος Κανονισμού θεωρείται ώς 

άρξαμένη άπό τής 1ης Σεπτεμβρίου 1961». 

5. Ό Κανονισμός 27 τών βασικών Κανονισμών αντικαθίσταται διά Άντικατά
του ακολούθου Κανονισμού; οτασιςτοΰ 
«Σύνταξις 
εν περιπτώ
σει άφυπηρε
τήσεως λόγω 
αναπηρίας. 

27.—(1) Έάν υπάλληλος του οποίου ό διορισμός εις 27 
συντάξιμον θέσιν έχει έπικυρωθή καταστή μονίμως ανάπη
ρος συνεπεία τραύματος το όποιον υπέστη— 

(α) εν τη ενεργώ εκτελέσει του καθήκοντος αυτού' και 
(β) άνευ ιδικής του αμελείας' και 
(γ) λόγω περιστάσεων αϊ όποΐαι δύνανται ειδικώς νά 

άποδοθώσιν εις τήν φύσιν του καθήκοντος αύτου, 
το Ύπουργικόν Συμβούλιον δύναται— 

(i) έάν ή άφυπηρέτησις αύτου καταστή αναγκαία ή ου
σιαστικώς έπιταχυνθή και έάν ή συνολική υπηρεσία 
αυτού είναι μικρότερα τών δέκα ετών, νά χορήγηση 
εις αυτόν, αντί φιλοδωρήματος δυνάμει τού Κανο
νισμού 5, σύνταξιν δυνάμει του Κανονισμού 4 αγνο
ουμένου του δρου περί συμπληρώσεως υπηρεσίας δέ
κα ετών' 

(ii) νά χορήγηση εις αυτόν έπί τή άφυπηρετήσει του 
πρόσθετον σύνταξιν ώς ακολούθως ύπολογιζομένην 
επί τή βάσει τών συνταξίμων απολαβών αύτου κατά 
τή,ν ήμερομηνίαν καθ' ην υπέστη το τραύμα: 

"Οταν ή αναπηρία ει ναι— 
ελαφρά, πέντε εξηκοστά του μισθού 
σοβαρά, δέκα εξηκοστά του μισθού 
λίαν σοβαρά, δεκαπέντε εξηκοστά του μισθού 
πλήρης, είκοσι εξηκοστά τού μισθού 

Διά τους σκοπούς τής παρούσης παραγράφου οι δροι— 
«ελαφρά αναπηρία» σημαίνει βαθμόν αναπηρίας με

ταξύ 10% και 30% αμφοτέρων συμπεριλαμβανομένων, 
«σοβαρά αναπηρία» σημαίνει βαθμόν αναπηρίας άνω 

τού 30% και μέχρι 50% συμπεριλαμβανομένου, 

Κανονισμού 
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«λίαν σοβαρά αναπηρία» σημαίνει βαθμόν αναπηρίας 
άνω του 50% και μέχρι 70% συμπεριλαμβανομένου, 

«πλήρης αναπηρία» σημαίνει βαθμόν αναπηρίας άνω 
του 70%, 

ώς αϋτη καΐ οι βαθμοί ταύτης καθορίζονται εις τον περί 
2τοθΐ964 Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων Νόμον ή πάντα Νόμον τροποποι
3τοϋΐ966. οΰντα ή άντικαθιστώντα αυτόν: 

Νοείται δτι ή πρόσθετος σύνταξις δύναται να μειωθή κα
τά τοσούτο ποσόν όσον το Ύπουργικόν Συμβούλιον ήθελε 
θεωρήσει εΰλογον έάν ή αναπηρία δεν είναι ό λόγος ή δ 

. μόνος λ ό γ ο ς της άφυπηρετήσεως. 
(2) Έ ά ν ό ούτω καταστάς ανάπηρος υπάλληλος δεν κα

τείχε συντάξιμον θέσιν κατά την ήμερομηνίαν του τραύμα
τος ή έάν κατείχε τοιαύτη ν θέσιν επί δοκιμασία, το Ύπουρ
γικόν Συμβούλιον δύναται νά χορήγηση ε'ις αυτόν επί τη 
άφυπηρετήσει του σύνταξιν εκ ποσού ϊσου προς την πρό
σθετον σύνταξιν ήτις θά ήδύνατο νά χορηγηθή εις αυτόν 
δυνάμει της παραγράφου (1) έάν ή ύπ' αυτού κατεχόμενη 
θέσις ήτο συντάξιμος και ό ε'ις αυτήν διορισμός του εΐχεν 
έπικυρωθή. Αϊ διατάξεις του Κανονισμού 29 δεν εφαρμό
ζονται εις σύνταξιν χορηγουμένην δυνάμει της παρούσης 
παραγράφου . 

(3) Οιαδήποτε πρόσθετος σύνταξις πληρωτέα δυνάμει 
της υποπαραγράφου (ιι) της π α ρ α γ ρ ά φ ο υ (1) ώς καΐ οια
δήποτε σύνταξις πληρωτέα δυνάμει της παραγράφου (2) 
μειοΰται κατά ποσόν Ισον προς το εν τρίτον του ετησίου 
ποσού του λ ό γ ω αναπηρίας καταβαλλομένου ωφελήματος 

2τοΰΐ964 ύπό μορφήν συντάξεως πληρωτέας δυνάμει του περί Κοι
3 του \966. νωνικών 'Ασφαλίσεων Νόμου ή παντός νόμου τροποποιουν

τος ή άντικαθιστώντος αυτόν. 
(4) Οιαδήποτε πρόσθετος σύνταξις πληρωτέα δυνάμει 

της υποπαραγράφου (ιι) της π α ρ α γ ρ ά φ ο υ (1) ώς και οια
δήποτε σύνταξις πληρωτέα δυνάμει της παραγράφου (2) 
ομού μεθ' οιασδήποτε συντάξεως πληρωτέας δυνάμει του 
Μέρους Ι του Νόμου καΐ μετά τοΰ ετησίου ποσού του λ ό γ ω 
αναπηρίας καταβαλλομένου ωφελήματος ύπό μορφήν συν
τάξεως δυνάμει τοΰ περί Κοινωνικών 'Ασφαλίσεων Νόμου 
ή παντός νόμου τροποποιουντος ή άντικαθιστώντος αυτόν 
δεν δύναται νά ύπερβαίνη τ ά ς ετησίας συντάξιμους άπο
λαβάς τοΰ υπαλλήλου κατά την ήμερομηνίαν άφυπηρετή
σεως αύτοΰ». 

Άντικατά 6. Ό Κανονισμός 28 των βασικών Κανονισμών αντικαθίσταται διά 
στασις τοΰ τ ο υ · ακολούθου Κανονισμού: 
Κανονισμού 
28. 

«Αΰξησις 28.—(1) Τηρουμένων τών διατάξεων του εδαφίου (2) , ύ
συντάξεως πάλληλος του όποιου ό διορισμός εις συντάξιμον θέσιν έχει 
πτώσεις"άφυ έπικυρωθή και ό όποιος κατά τήν ήμερομηνίαν της άφυπη
πηρετήσεως ρετήσεώς του δυνάμει της παραγράφου (ε) του άρθρου 6 
λόγω του Νόμου συνεπλήρωσε συντάξιμον ύπηρεσίαν άνω τών 
' δέκα α λ λ ά κάτω τών εϊκοσιν ετών θεωρείται ώς συμπλη

ρώσας εϊκοσιν ετών ύπηρεσίαν προς ύπολογισμόν της κα
ταβλητέας συντάξεως. Έ ά ν δμως ή χρονική διαφορά με
ταξύ της ηλικίας του κατά τήν ήμερομηνίαν της άφυπηρε
τήσεώς του και της συμπληρώσεως της ηλικίας υποχρεω
τικής άφυπηρετήσεως αύτου προστιθεμένη εις τήν περίο
δον της υπηρεσίας του είναι κάτω τών εϊκοσιν ετών, το 

άσθετνείας. 
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μικρότερόν τούτο χρονικόν διάστημα υποκαθιστά τα εΐκο
σιν ετη κατά τον ύπολογισμόν της καταβλητέας συντάξεως. 

(2) Αϊ διατάξεις του εδαφίου (1) δεν εφαρμόζονται εις 
την περίπτωσιν υπαλλήλου ό όποιος καθίσταται ανάπηρος 
συνεπεία τραύματος εν τη εκτελέσει του καθήκοντος του 
και ό όποιος δικαιούται εις πρόσθετον σύνταξιν δυνάμει του 
Κανονισμού 27 εάν ή τοιαύτη πρόσθετος σύνταξις είναι με
γαλύτερα του δυνάμει του εδαφίου (1) παρεχομένου ωφε
λήματος». 

7. Ό ακόλουθος νέος Κανονισμός προστίθεται εις τους βασικούς 
Κανονισμούς: 
«Χορήγησις 31.—(1) 'Ανεξαρτήτως τών διατάξεων του Κανονισμού 
συντάξεως 4 τών παρόντων Κανονισμών, είς συντάξιμρν ύπάλληλον ό 

όποιος άφυπηρέτησεν έκ της υπηρεσίας της Κυβερνήσεως 
της 'Αποικίας της Κύπρου δυνάμει του άρθρου 3 του περί 
'Αποζημιώσεως Δικαιούχων Υπαλλήλων Νόμου, ή του ο
ποίου αί ύπηρεσίαι έτερματίσθησαν προς το δημόσιον συμ
φέρον δυνάμει της παραγράφου (στ) του άρθρου 6 του 
Νόμου, και ό όποιος άνευ διακοπής διωρίσθη ε'ις την ύπη
ρεσίαν της Ελληνικής Κοινοτικής Συνελεύσεως ή της Κυ
βερνήσεως τής Δημοκρατίας χορηγείται επί τη άφυπηρε
τήσει του έκ συνταξίμου θέσεως προ τής συμπληρώσεως 
υπηρεσίας δέκα ετών, αντί φιλοδωρήματος δυνάμει του Κα
νονισμού 5, σύνταξις δυνάμει του Κανονισμού 4 διά τήν 
ύπηρεσίαν αύτου υπό τήν Έλληνικήν Κοινοτικήν Συνέλευ
σιν ή τήν Κυβέρνησα/ τής Δημοκρατίας ή άμφοτέρας εάν 
ή τοιαύτη υπηρεσία του όμου μεθ' οιασδήποτε υπηρεσίας 
αύτου ύπό τήν Κυβέρνησιν τής 'Αποικίας τής Κύπρου συμπο
σουται εις δέκα ή πλέον ετη: 

Νοείται ότι— 
(α) έκ τής τοιαύτης υπηρεσίας αφαιρείται οιαδήποτε 

περίοδος ληφθείσα υπ' δψιν διά τον ύπολογισμόν 
οιουδήποτε ωφελήματος άφυπηρετήσεως ή αποζη
μιώσεως χορηγηθείσης επί τή άφυπηρετήσει του 
έκ τής υπηρεσίας τής Κυβερνήσεως τής 'Αποικίας 
τής Κύπρου' 

(β) οιαδήποτε πρόσθετος σύνταξις χορηγηθείσα δυνά
μει τής παραγράφου (β) του Κανονισμού 26 τών 
περί Συντάξεων Κανονισμών έπί τή άφυπηρετήσει 
του έκ τής υπηρεσίας τής Κυβερνήσεως τής 'Αποι
κίας τής Κύπρου αφαιρείται έκ τής δυνάμει του 
παρόντος Κανονισμού καταβλητέας συντάξεως' και 

(γ) ή δυνάμει τής παρούσης παραγράφου χορηγητέα 
σύνταξις όμοϋ μετά— 

(i) τής συντάξεως τής χορηγηθείσης ή τής λη
φθείσης ύπ' δψιν διά τον ύπολογισμόν τής 
χορηγηθείσης αποζημιώσεως δυνάμει του 
άρθρου 4 του περί 'Αποζημιώσεως Δικαιού
χων Υπαλλήλων Νόμου, ή 

(ii) τής συντάξεως τής χορηγηθείσης δυνάμει του 
άρθρου 7 του περί Συντάξεων Νόμου, 

δεν δύναται νά ύπερβαίνη τά δύο τρίτα τών υψηλότερων 
συνταξίμων απολαβών τάς όποιας ό υπάλληλος εισέπραξε 
καθ' οιονδήποτε χρόνον διαρκούσης τής υπηρεσίας αύτου 
ύπό τήν Κυβέρνησιν τής 'Αποικίας τής Κύπρου ή τήν Κυ
βέρνησιν τής Δημοκρατίας. 

(2). Ή ισχύς του παρόντος Κανονισμού θεωρείται ώς 
άρξαμένη τήν Ίην Σεπτεμβρίου 1961».. 

52 τοΰ 1 962 
68 τοΰ 1962 

Κεφ. 311 . 
1 7 τ ο ΰ 1 9 6 0 

9 τοΰ 1 967 
18 τοΰ 1967. 

Προσθήκη 
νέου Κανο
νισμού. 

Έξεδόθησαν τήν 28ην Αυγούστου 1967. 


